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1M Linc Polska sp. z o.o.

2M Linc Polska sp. z o.o.

3M AK Sp. z o.o.

4M ALSTAL grupa budowlana sp. z o.o. sp.k.

5M Decora S.A.

6M Hawe Telekom S.A. w restrukturyzacj

7M VINCI (Eurovia)

8M VINCI (Warbud)

9M Dora Metal sp. z o.o.

1T Steelpress sp. z o.o.

2T Personnel International BPO sp. z o.o.

3T Impakt S.A

4T Inlader sp. z o.o.

5T Match-Trade Technologies sp. z o.o.

6T ABW

7T A.Kayser Automotive Systems Poland

8T Transition Technologies PSC S.A

9T Remmers Polska sp. z o.o.

10T INTER-LERS sp. z o.o.

1B Air Spiralo Poland sp. z o.o.

2B BUNGE Polska

3B COM40 sp. z o.o. sp.k.

4B MAHLE Behr Ostrów Wielkopolski

5B Consdata S.A.

7B GOLDBECK CEE North sp. z o.o.

6B ae group polska sp. z o.o.

8B FAMOT Pleszew Sp. z o .o.

9B Łukasiewicz - PIT

10B Kimball Electronics Poland sp. z o.o.

11B B&R Automatyka Przemysłowa Sp. z o.o.

12B Unilever Polska S.A

13B BeOne Sp. z o.o.

14B Procter & Gambel Poland sp. z o.o.

15 B Pratt & Whitney Kalisz sp. z o.o.

16 B VISA Europe

17 B SKF Polska S.A.

18B Pekabex PREF S.A.

19B Samsung Electronics Poland

20B Harden Construction Poland sp. z o.o.

21B IT.Integro sp. z o.o.

22B PESA

23B John Deere Polska sp. z o.o.

24B Brose Sitech sp. z o.o.

25B MANN+HUMMEL FT Poland

26B Modertrans Poznań Sp. z o.o.

27B Aquanet S.A.

28B BA GLASS Poland sp. z o.o.

29B Bridgestone Poznań sp. z o.o.

30B KIDA sp. z o.o.

31B Mikronika

32B EDAG Engineering Polska Sp. z o.o.

33B R. Twining and Company sp. z o.o.

34B Colquimica Polska sp. z o.o.

35B Mostostal Warszawa

36B PORR S.A.

37B Promag S.A.

38B WPIP Construction sp. z o.o.

39B NORD Napędy Zakłady Produkcyjne Sp. z o.o.

40B Polskie Linie Lotnicze LOT S.A.

41B ULMA Construccion Polska S.A.

42B Inalfa Roof Systems Polska sp. z o.o.

1C Sii

2C Hitachi Energy Services sp. z o.o.

3C H&M Hennes&Mauritz Logistics Sp. z o.o.

4C Tacakiewicz Ferma Kresek sp. z o.o.

5C Antmicro Sp. z o.o.

6C ADAMS sp. z o.o.

7C VML

8C Phoenix Contact Wielkopolska sp. z o.o.

9C Lidl 

10C Imperial Tobacco Polska S.A.

11C Marathon International sp. z o.o. sp.k.

12C Siemens Industry Software sp. z o.o.

13C J.S. Hamilton Poland Sp. z o.o.

14C PF LOGO Express sp. z o.o.

15C SPIE Stangl Technik sp. z o.o.

16C Coolsense sp. z o.o.

17C Saint-Gobain HPM Polska Sp. z o.o.

18C Pudliszki sp. z o.o.

19C Invizion sp. z o.o.

20C ITTI sp. z o.o.

D1 H. Cegielski - Fabryka Pojazdów Szynowych

D2 Volkswagen Poznań sp. z o.o.

D3 Blue Energy

D4 Biofarm sp. z o.o.

D5 Exide Technologies S.A.



























Adams 
Sp. Z o.o.

Strona www https://adamsbox.com.pl/

Email natalia.wojdanowska@adamsbox.com.pl

Osoba do kontaktu Natalia Wojdanowska

Opis ADAMS to wiodące przedsiębiorstwo w branży przetwórców 

tektury falistej, działające na rynkach Unii Europejskiej. Firma jest 

własnością rodzinną z całkowicie polskim kapitałem. 

Podstawowym celem działalności od 1995 roku jest 

projektowanie, produkcja i sprzedaż opakowań z tektury 

falistej o zróżnicowanej formie konstrukcyjnej oraz kolorystyce. 

W ADAMS łączymy innowacyjne i wydajne procesy z ochroną 

środowiska naturalnego oraz wierzymy w myślenie poza utartymi 

schematami i granicami. 

PRACA
Działy Planowania i Technologii Produkcji, Zarządzania Jakością, 

Techniczny, Rozwoju Produktu, Sprzedaży, Obsługi Klienta, 

Logistyki, Controllingu Sprzedaży, Księgowości, Controllingu 

Finansowego,  Administracji, Zasobów Ludzkich

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę, umowy stażowe, praktyki

Długość trwania Do ustalenia z kandydatem

Miasto Baranowo lub Sady pod Poznaniem (trasa na Świecko)

Wynagrodzenie Uzależnione od działu, stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji

WYMAGANIA
Rok studiów I, II, III

Stopień I, II 

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka, Mechanika i budowa maszyn, 

Mechatronika, Zarządzanie i inżynieria produkcji, Inżynieria 

Zarządzania

Wymagania Chęć nauki, rozwoju, ciekawość

Szersza perspektywa patrzenia na zadania i projekty

Odpowiedzialność i umiejętność organizacji własnej pracy

Dyspozycyjność 40 godzin tygodniowo (umowa o pracę)

Prawo jazdy kat. B – mile widziane

Preferowane języki obce Angielski



Ae
group

Strona www ae-group.pl

Email rekrutacja@ae-group.de

Osoba do kontaktu Alina Ceglarek-Mróz - kierownik działu personalnego

Opis ae group jest przedsiębiorstwem produkującym odlewy

aluminiowe dla znanych klientów z branży motoryzacyjnej

działających na całym świecie. Obok głównej siedziby

w Gerstungen (Turyngia) również w Nentershausen (Hesja),

Lubece oraz w Polsce (Strzelce Krajeńskie, woj. lubuskie)

produkowane są zaawansowane technicznie produkty

z aluminium, wytwarzane w procesie odlewania ciśnieniowego

i obrabiane do produktu końcowego

PRACA
Działy QM, utrzymanie ruchu, planowanie produkcji, przygotowanie 

produkcji, produkcja bezpośrednia, logistyka, IT

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie

Długość trwania od 1 do 3 miesięcy (do uzgodnienia)

Miasto Strzelce Krajeńskie (woj. lubuskie)

Wynagrodzenie do uzgodnienia

WYMAGANIA
Rok studiów drugi, trzeci i czwarty rok

Stopień pierwszy lub drugi

Preferowane kierunki automatyka i robotyka, mechanika i budowa maszyn, zarządzanie 

i inżynieria produkcji, mechatronika, informatyka, logistyka

Wymagania zaangażowanie w powierzone zadania, chęć do nauki, 

komunikatywność i otwartość

Preferowane języki obce język angielski lub niemiecki



Air Spiralo
Poland 
Sp. Z o.o.

Strona www airspiralo.com

Email rekrutacja@airspiralo.pl

Osoba do kontaktu Marta Maćkowiak

Opis Air Spiralo działa na rynku ponad 20 lat jako producent wysokiej

jakości elementów do systemów wentylacyjnych, produkowanych

z zastosowaniem najnowszych technologii w swoich oddziałach w

Holandii, Polsce, Finlandii i Wielkiej Brytanii. Jako członkowie

stowarzyszeń branży wentylacyjnej, angażujemy się w ustalanie

norm i wytycznych dla branży instalacji wentylacyjnych. Jako

pracodawca stawiamy na rozwój i motywację pracowników,

szacunek w codziennej współpracy oraz inicjatywę w realizacji

celów.

PRACA
Działy Produkcji, Techniczny, Technologiczny

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie, płatny staż

Długość trwania do uzgodnienia

Miasto Szamotuły

Wynagrodzenie do uzgodnienia

WYMAGANIA
Rok studiów ukończony II rok studiów

Stopień I, II

Preferowane kierunki Zarządzanie i inżynieria produkcji, Automatyka i robotyka, 

Mechanika i budowa maszyn, Inżynieria zarządzania 

Wymagania znajomość pakietu MS Office, umiejętności organizacyjne, 

zaangażowanie w pracę oraz otwartość na współpracę z ludźmi

Preferowane języki obce język angielski



AK
Sp. Z o.o.

Strona www www.ak.com.pl

Email rekrutacja@ak.com.pl

Osoba do kontaktu Patrycja Podolska 

Opis

Specjalizujemy się w przetwórstwie tworzyw sztucznych metodą 

wtrysku. Nasze produkty z branży AGD, kolejowej, automotive, 

elektrotechnicznej oraz meblowej trafiają na rynki krajowe jak i 

zagraniczne. AK Spółka z o. o. to firma produkcyjna z ponad 35-

letnim doświadczeniem.Chcesz dowiedzieć się więcej na nasz 

temat? Wejdź na www.ak.com.pl

PRACA
Działy Dział Jakości,                                                               

Wydziały Produkcyjne,                                                    

Dział Logistyki

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, Staże, Praktyki

Długość trwania ustalane indywidulanie 

Miasto Komorniki

Wynagrodzenie ustalane indywidulanie 

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I i II

Preferowane kierunki Wydział Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki,                         

Wydział Inżynierii Mechanicznej,                                                             

Wydział Inżynierii Zarządzania                                                             

Wydział Technologii Chemicznej

Wymagania brak

Preferowane języki obce język angielski



ALSTAL
grupa 
budowlana
Sp. Z o.o. Sp.k.

Strona www https://www.alstal.eu/?gad_source=1&gclid=EAIaIQobChM

Iw9yX7efrhAMVAmaRBR0BCQvyEAAYASAAEgIiVPD_BwE

Email karieraalstal@alstal.eu

Osoba do kontaktu Patrycja

Opis ALSTAL to generalny wykonawca budowlany inwestycji z 

wielu obszarów. Nie zamykamy się na realizację wybranych 

prac budowlanych czy konkretnych procesów. Portfolio 

budujemy w oparciu o realizację inwestycji budowlanych w 

ujęciu całościowym: od projektu po prace wykończeniowe.

PRACA
Działy Handlowy, budowa

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę

Długość trwania 0

Miasto Poznań

Wynagrodzenie 0

WYMAGANIA
Rok studiów po ukończeniu 

Stopień inżynier

Preferowane kierunki Budownictwo

Wymagania podstawowa wiedza 

Preferowane języki obce brak



Antmicro
Ltd

Strona www www.antmicro.com

Email jobs@antmicro.com

Osoba do kontaktu Martyna Jakubek

Opis Antmicro is a software-driven tech company developing modern 

edge AI systems for various branches of industry. We provide 

applied R&D for customers worldwide, offer assistance in 

prototyping, new product development and adoption of modern 

embedded technologies both in the hardware and software areas. 

Our projects involve a broad range of open source technologies 

like RISC-V, Renode, Zephyr, TensorFlow, ROS 2, Linux and 

Android. Antmicro is a Strategic Founding Member of RISC-V 

International as well as a member of the Linux Foundation, 

Zephyr Project and CHIPS Alliance. 

PRACA
Działy Software & FPGA

Renode/C#/C

Hardware

Cloud

Rodzaj zatrudnienia Paid internship

Długość trwania 2 - 36 months

Miasto Poznan

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów I, II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Computer Science

Artificial Intelligence

Electronics and Telecommunication

Wymagania ● Programming skills in selected languages (C,C++,C#,Phyton) ● 

Availability min. 20-30 hours/week during the academic year or 40 

hours/week over the summer ● Understanding of, or willingness 

to learn about computer architectures ● Readiness for everyday 

work in Linux ● Ability to quickly adopt new technologies ● 

Methodical approach and attention to detail ● Good command of 

English 

Preferowane języki obce English



Aquanet
Spółka 
Akcyjna

 
Strona www www.aquanet.pl

Email

Osoba do kontaktu Magdalena Śródecka

Opis Należymy do czołówki firm z branży wodociągowo-kanalizacyjnej

w Polsce. Świadczymy usługi dla mieszkańców Poznania i

okolicznych gmin. Zatrudniamy specjalistów z wielu dziedzin.

Dzięki różnorodności wiekowej pracowników łączymy wiedzę

ekspercką z entuzjazmem i otwartością na nowe rozwiązania.

Działamy w oparciu o najwyższe standardy jakości. Dbamy o

blisko 900 000 mieszkańców stale podnosząc jakość naszych

usług. Kierujemy się zasadami społecznej odpowiedzialności

biznesu. Nieustannie podejmujemy działania przygotowujące nas

na społeczne, środowiskowe i ekonomiczne wyzwania branży.

PRACA
Działy Dział Technologii Wody/Ścieków, Dział Produkcji Wody, Dział Sieci 

Wodociągowej/Kanalizacyjnej, Dział Oczyszczania Ścieków, Dział 

Automatyki i Energetyki, Dział Mechaniczny, Dział Techniczny, 

Dział Informatyki, Dział Rozwoju Sytsemów, Dział Systemów 

Zarządzania, Dział Realizacji Inwestycji, 

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę, program stażowy AQUASTAŻ 

Długość trwania w zależeności od umowy, 3 miesięczny program stażowy

Miasto Poznań 

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV, V

Stopień I stopień, II stopień

Preferowane kierunki automatyka i robotyka,budownictwo, elektroenergetyka 

(pokrewne) informatyka,inżynieria chemiczna/procesowa, 

inżynieria środowiska/zarządzania, mechanika i budowa maszyn, 

mechatronika, technolgia chemiczna, zarządzanie i inżynieria prod. 

Wymagania studenci min.  III roku studiów I stopnia oraz studenci studiów II 

stopnia, znajomość narzędzi MS 365, umiejętność analizowania 

danych i wyciągania wniosków, praca w zespole, nieszablonowe 

myślenie, zainteresownie branżą wod.-kan., komunikatywność

Preferowane języki obce mile widziana znajomość j.angielskiego 



B&R
Automatyka
Przemysłowa

Strona www br-automation.com

Email office.pl@br-automation.com

Osoba do kontaktu Ilona Kanas

Opis Dział Automatyzacji Maszyn ABB, znany również naszym 

klientom jako B&R, jest innowacyjną firmą automatyki 

z siedzibą w Austrii i dodatkowymi biurami na całym 

świecie. B&R stał się częścią Dywizji Robotyki i Automatyki 

Dyskretnej ABB w 2017 roku i wraz z oddziałem ABB 

Robotics zatrudnia ponad 11 000 osób w ponad 100 

lokalizacjach w ponad 53 krajach.

Jako wiodący globalny dostawca rozwiązań automatyki, 

B&R opracowuje, produkuje i sprzedaje elektronikę 

przemysłową, oprogramowanie i rozwiązania 

mechatroniczne, a także technologie automatyzacji maszyn 

i fabryk. Od 2020 roku portfolio automatyki B&R obejmuje 

również roboty delta marki Codian. 

PRACA
Działy Dział Wsparcia Technicznego

Rodzaj zatrudnienia Praktyki. Staż płatny. Umowa zlecenie/Umowa o pracę

Długość trwania do uzgodnienia

Miasto Poznań

Wynagrodzenie do uzgodnienia

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV

Stopień I,II

Preferowane kierunki Automatyka i Robotyka, Mechatronika, Elektrotechnika

Wymagania

J. angielski w stopniu dobrym, j. polski - w stopniu bardzo 

dobrym

Preferowane języki obce J. angielski, j. polski



BA GLASS
POLAND

Strona www baglass.com

Email rekrutacja@baglass.com

Osoba do kontaktu Jessica Kujawa

Opis Firma BA Glass Poland należy do międzynarodowej grupy BA 

GLASS i jest jednym z największych producentów opakowań 

szklanych dla branży spożywczej. W 14 hutach zatrudnia około 

4500 osób. 

Nasze huty zlokalizowane są w 7 krajach Europy: Portugalia, 

Hiszpania, Niemcy, Polska, Grecja, Bułgaria i Rumunia, a poza 

Europą również w Meksyku. Oferujemy możliwość zdobycia 

doświadczenia zawodowego w międzynarodowym środowisku 

produkcyjnym. Dajemy też możliwość realizacji samodzielnych 

projektów oraz pracę na różnych stanowiskach w hucie by ułtatwić 

podjęcie decyzji o dalszym rozwoju ścieżki zawodowej. 

PRACA
Działy Produkcja, Utrzymanie ruchu, Jakość

Rodzaj zatrudnienia płatny staż, umowa o pracę, umowa absolwencka

Długość trwania 12 miesięcy (z możliwością przedłużenia)

Miasto Sieraków

Wynagrodzenie 6 000 zł

WYMAGANIA
Rok studiów III,V

Stopień I,II

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka, Mechanika i budowa maszyn, Zarządzanie 

i inżynieria produkcji, Mechatronika, Elektrotechnika

Wymagania Poszukujemy osób otwartych i proaktywnych, które gotowe są na 

nowe wyzwania. Oczekujemy znajomości języka polskiego i 

angielskiego w stopniu komunikatywnym, oraz dostępności w 

pełnym wymiarze czasu pracy. 

Preferowane języki obce angielski, polski



Be One
Sp. Z o.o.

Strona www beone.pl

Email rekrutacja@beone.pl

Osoba do kontaktu Marcin Makowski

Opis BeOne jest liderem rozwiązań open source dla biznesu. W ramach 

społeczności Alfresco i Camunda rozwijamy najpopularniejszą na 

świecie platformę do zarządzania treścią i procesami typu open 

source, która pomaga firmom tworzyć własne cyfrowe platformy 

biznesowe. Nasze oprogramowanie zapewnia codzienną pracę 

ponad milionowi osób w wiodących firmach na całym świecie w 

tym Google, Airbus, ING, Toyota, Cisco, NASA, aby były bardziej 

responsywne i konkurencyjne.

PRACA
Działy DevOps, Full Stack Developer

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, B2B, Umowa o pracę, Staż płatny

Długość trwania Staż 2-3 miesiące, Umowa na czas nieokreślony

Miasto Poznań

Wynagrodzenie od 25 zł/h

WYMAGANIA
Rok studiów od III roku studiów

Stopień I, II

Preferowane kierunki Informatyka, Sztuczna inteligencja, Bioinformatyka, 

Teleinformatyka

Wymagania Programowanie w języku Java, Kotlin, w tym zagadnień 

dotyczących wielowątkowości. Mile widziane doświadczenie w 

tworzeniu aplikacji w Angular (TypeScript), budowaniu mikrousług 

(Spring Boot), znajomość Docker i Kubernetes.

Preferowane języki obce Angielski



Biofarm 
Sp. z o.o.

Strona www https://www.biofarm.pl/

Email agata.mroz@biofarm.pl

Osoba do kontaktu Agata Mróz

Opis W Biofarm zatrudniamy zespół ekspertów specjalizujących się w 

wielu dziedzinach związanych z opracowywaniem, wytwarzaniem 

oraz rozwojem naszych leków. Jesteśmy zespołem ambitnych i 

kreatywnych ludzi, których łączy jedno – dobro pacjenta, 

ponieważ właśnie on jest w centrum naszych starań codziennie. 

Skupiamy się na działaniu, myślimy odważnie i nieszablonowo, 

dzięki temu wspólnie osiągamy sukcesy.

PRACA
Działy Inwestycyjno - Techniczny

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, płatny staż

Długość trwania od 3 miesięcy

Miasto Poznań

Wynagrodzenie 29zł/h

WYMAGANIA
Rok studiów od III roku

Stopień licencjat

Preferowane kierunki Mechanika i budowa maszyn/Mechatronika/ Automatyka i 

robotyka

Wymagania student min. III roku o kierunku: Mechanika i budowa 

maszyn/Mechatronika/ Automatyka i robotyka lub pokrewne

elastyczność oraz otwartość na nowe wyzwania

samodzielność i szybkość w działaniu

bardzo dobra znajomość pakietu Microsoft Office

dostępność min. 30h tygodniowo

Preferowane języki obce nie



Bridgestone 
Polska

Strona www www.bridgestone-poznan.pl

www.bridgestone.pl

www.bridgestone.eu

Email produkcja@bridgestone.eu

Osoba do kontaktu Dział Personalny

Opis Bridgestone Poznań uhonorowany tytułem Firmy Dobrze 

Widzianej jest jedną z najnowocześniejszych fabryk koncernu na 

świecie. Nasza fabryka powstała w Poznaniu w 1998 roku. 

Obecnie zatrudnia niemal 2000 pracowników i produkuje ponad 

500 rodzajów zaawansowanych technologicznie opon, z których 

korzystają najwięksi producenci samochodów na świecie, w tym 

marki premium i prestige. 

PRACA
Działy Szczegółową ofertę można znaleźć na naszej stronie internetowej 

www.bridgestone-poznan.pl

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę

Długość trwania

Miasto Poznań

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów od III roku

Stopień

Preferowane kierunki Studia techniczne

Wymagania Organizujemy praktyki w różnych działach w fabryce opon w 

Poznaniu. Wszystkich zainteresowanych odbyciem praktyk w 

Bridgestone Poznań zapraszamy do przesłania CV. Więcej 

informacji można znaleźć na naszej stronie internetowej 

www.bridgestone-poznan.pl

Preferowane języki obce Język polski, język angielski 



Brose 
Sitech 
Sp. z o.o.

Strona www Aktualne oferty pracy / Brose Sitech (brose-sitech.com)

Email magdalena.zajac@brose-sitech.com

Osoba do kontaktu Magdalena Zając

Opis Brose Sitech specjalizuje się w produkcji siedzisk samochodowych, 

ich konstrukcji i elementów ich konstrukcji oraz kompleksowych 

rozwiązaniach wnętrz samochodowych. Brose Sitech, przy ścisłej 

współpracy z takimi markami jak: Volkswagen, Audi, pracuje nad 

innowacyjnymi siedzeniami dla wybranych modeli samochodów 

Koncernu Volkswagen.Proces konstrukcyjny obejmuje całe 

spektrum czynności: od konstrukcji wstępnej i obliczeń, 

konstrukcji właściwej, projektu obicia i pianki, poprzez budowę 

prototypu i kompleksowe testy, aż po wsparcie produkcji seryjnej.

PRACA
Działy Dział Utrzymania Ruchu, Produkcja, Dział Jakość, Dział IT 

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę, płatny staż

Długość trwania Okres próbny 3 miesiące lub staż 12 miesięcy

Miasto Września

Wynagrodzenie w zależności od stanowiska

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka, elektrotechnika, informatyka, mechanika i 

budowa maszyn, mechatronika

Wymagania Komunikatywna znajomość języka angielskiego lub niemieckiego, 

dokładność, sumienność, samodzielność, znajomość pakietu MS 

Office

Preferowane języki obce Angielski, niemiecki



Bunge 
Global 
S.A.

Strona www https://bunge.com/

Email beu.sekretariatbp.kru@bunge.com

Osoba do kontaktu

Opis Bunge to światowy lider w pozyskiwaniu, przetwarzaniu i 

dostarczaniu produktów i składników nasion oleistych i zbóż. 

Założona w 1818 r. rozległa sieć Bunge wspiera rozwijający się 

świat, tworząc zrównoważone produkty i możliwości dla ponad 70 

000 rolników i konsumentów na całym świecie.

PRACA
Działy Dział Utrzymania Ruchu, Dział Olejarni

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę- program stażowy 

Długość trwania 18 miesięcy 

Miasto Kruszwica

Wynagrodzenie zależne od stanowiska 5000- 10000 zł 

WYMAGANIA
Rok studiów III, V lub absolwent

Stopień I, II

Preferowane kierunki Automatyka i Robotyka, Elektronika i Telekonunikacja, Mechanika 

i budowa pojazdów, Mechanika i budowa maszyn, Zarządzanie i 

inżyniera produkcji, Technologia chemiczna, Inżyniera chemiczna i 

procesowa, 

Wymagania
Zapraszamy kandydatów, którzy swoją karierę zawodową chcą 

związać z branżą produkcji spożywczej oraz technologiami 

chemicznymi. Jesteśmy największym w Polsce i jednym z 

największych w Europie Środkowej przetwórcą nasion oleistych i 

producentem tłuszczów roślinnych. Firma Bunge ma swoją główną 

siedzibę w St. Louis, Missouri i jest notowana na Nowojorskiej 

Giełdzie Papierów Wartościowych (NYSE-BG). Zatrudniamy ponad 

23 000 wyspecjalizowanych pracowników, pracujących w ponad 

350 zakładach zlokalizowanych w ponad 40 krajach

Preferowane języki obce język angielski - min B2/C1



Colquimica 
Polska

Strona www https://www.colquimica.com

Email hrpl@pl.colquimica.pt

Osoba do kontaktu Paulina Korkus

Opis Już od ponad 70 lat tworzymy, rozwijamy i wprowadzamy na 

rynek doskonałe kleje. Dziś jesteśmy dumni z tego, że nasza 

specjalistyczna wiedza jest uznawana na całym świecie i że 

jesteśmy ekspertami w tworzeniu relacji międzyludzkich i 

zarządzaniu nimi oraz w budowaniu zrównoważonej przyszłości 

technologicznej. W firmie Colquímica Adhesives pracujemy z 

wykwalifikowanymi specjalistami skoncentrowanymi na ciągłej 

innowacji. To właśnie ci profesjonaliści starają się znaleźć 

niezawodne rozwiązania, które zawsze przewyższają oczekiwania 

naszych klientów.

PRACA
Działy Utrzymaniae ruchu, produkcja, logistyka, laboratorium, BHP

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, Płatny staż, Bezpłatna praktyka

Długość trwania 1-6 miesięcy

Miasto Plewiska

Wynagrodzenie zależne od sposobu współpracy

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Mechatronika, Mechanika i budowa mszyn,  Elektrotechnika, 

Zarządzanie i inżynieria produkcji, Inżynieria bezpieczeństwa, 

Technologia chemiczna, Logistyka

Wymagania Osoby komunikatywne, otwartę na pracę zespołową, o 

zdolnościach analitycznych, które chcą zdobywać doświadczenie w 

firmie produkcyjnej i swobodnie posługują się angielskim.

Preferowane języki obce Angielski



COM40 
Sp. z o.o.
Sp. K.

Strona www Comforty Fabryka - Home (com40.pl)

Email dzial.hrprojekty@com40.pl

Osoba do kontaktu Anna Kałużna

Opis
Jesteśmy grupą spółek, zajmującą się produkcją mebli 

tapicerowanych, materaców oraz komponentów. Z powodzeniem 

działamy na rynku od 2000 roku. Zatrudniamy około 6 000 

wykwalifikowanych pracowników. Posiadamy nowoczesny i 

zautomatyzowany park maszynowy. Wyróżniają nas dynamiczny 

rozwój oraz niezależność, które budują naszą konkurencyjność. 

Dzięki unikatowemu wzornictwu, współpracy z najlepszymi 

projektantami oraz ogromnej trosce o najwyższą jakość, produkty 

marki Comforty znajdują się w prestiżowych przestrzeniach 

publicznych i realizacjach architektonicznych na całym świecie.

PRACA
Działy Dział Utrzymania Ruchu, Dział Budowy Maszyn, Dział Inwestycji i 

Nowych Techologii, Dział Dorabiania Części Zamiennych, Działy 

Rozwoju 

Rodzaj zatrudnienia umowa o staż 

Długość trwania 1-3 msc

Miasto Ociąż k. Kalisza, woj. Wielkopolskie

Wynagrodzenie 2000-2500 zł netto 

WYMAGANIA
Rok studiów II-V

Stopień I, II 

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka, Elektrotechnika,Mechanika i budowa 

maszyn,Mechatronika

Wymagania Aplikuj, jeśli: jesteś studentem kierunków technicznych/chcesz 

zdobywać doświadczenie pod okiem specjalistów w pełni 

zautomatyzowanej fabryce/interesuje Cię programowanie robotów 

przemysłowych/masz umiejętność analitycznego 

myślenia/potrafisz czytać schematy elektryczne i rysunek tech.

Preferowane języki obce angielski/rosyjski



Consdata 
S.A.

Strona www https://consdata.com/pl/

Email rekrutacja@consdata.com

Osoba do kontaktu Ewelina Orzechowska-Smoroń

Opis Consdata to firma zajmująca się tworzeniem oprogramowania, 

obecna na rynku od 2010 roku.

Specjalizujemy się w developmencie zaawansowanych rozwiązań, 

które wspierają banki w transformacji cyfrowej. Zajmujemy się 

także automatyzacją procesów, usprawnianiem operacji i 

zapewnianiu pracownikom banków intuicyjnych narzędzi. 

Naszymi klientami są największe instytucje bankowe, takie jak 

Santander, Millennium, Credit Agricole, mBank, PKO czy SGB 

Bank. 

PRACA
Działy FinTech

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie (staż)

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Poznań/100% zdalnie

Wynagrodzenie 5000 – 5500 zł brutto/miesiąc

WYMAGANIA
Rok studiów ostatnie lata studiów 

Stopień I, II

Preferowane kierunki Informatyka

Wymagania - znasz technologie webowe (HTML, JavaScript, CSS), SQL, 

IntelliJ | mile widziane: Spring, JEE, Angular, MongoDB

- wykazujesz się samodzielnością, ale jednocześnie wiesz, kiedy 

poprosić o pomoc, by nie utknąć w realizowanych tematach

- 3 miesiące stażu to dla Ciebie tylko początek i chętnie zostaniesz 

na dłużej :)

Preferowane języki obce brak



Coolsense 
Sp. Z o.o.

Strona www https://elektryka.coolsense.pl/

Email elektryka@coolsense.pl

Osoba do kontaktu Aleksander Nowicki

Opis Projektujemy i wykonujemy przemysłowe instalacje elektryczne, 

elektroenergetyczne, teletechniczne oraz automatykę 

przemysłową. Realizujemy projekty typu Zaprojektuj - Wybuduj. 

PRACA
Działy dział projektowy, dział realizacji inwestycji

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę pełny etat / kontrakt B2B 

Długość trwania bezterminowo

Miasto Środa Wielkopolska

Wynagrodzenie do uzgodnienia

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV, V

Stopień I, II

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka / Elektrotechnika / Energetyka / 

Energetyka przemysłowa i odnawialna

Wymagania
Zapraszamy absolwentów studiów inżynierskich i magisterskich do 

pracy w naszym zespole. Wymaganiem jest czynne prawo jazdy 

kat. B. Praca projektanta jest stacjonarna, a inżyniera terenowa.

Preferowane języki obce angielski



Decora 
S.A.

Strona www https://decora.pl/

Email m.tyma-nowak@decora.pl

Osoba do kontaktu Marta Tyma-Nowak

Opis Jesteśmy czołowym producentem w Europie podłóg i wszystkich 

niezbędnych do nich akcesoriów: podkładów, listew i profili 

podłogowych pochodzących z własnej, lokalnej produkcji.

Działamy na rynku blisko 30 lat, a nasze produkty powstają w 

dwóch zakładach produkcyjnych przy współudziale ponad 600 

pracowników. Z naszą ofertą docieramy do klientów w ponad 50 

krajach, na 5 kontynentach. 

Rozwijając naszych pracowników rozwijamy się jako organizacja.  

Bezustannie prezentujemy innowacje, które zmieniają domy ludzi 

na całym świecie.

PRACA
Działy

Rodzaj zatrudnienia

Długość trwania

Miasto

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów

Stopień

Preferowane kierunki

Wymagania

Preferowane języki obce



Dora
Metal

Strona www www.dora-metal.pl

Email kadry@dora-metal.pl

Osoba do kontaktu Marta Sotek

Opis Dora Metal jest wiodącą w branży gastronomicznej  w Polsce  

firmą z długoletnią tradycją  w projektowaniu i produkcji 

profesjonalnych urządzeń ze stali nierdzewnej, do sektora 

HORECA. Firma powstała w 1992 roku i jako Sp. z o.o.  opiera się 

wyłącznie na polskim, prywatnym kapitale. Ponad 30-letnia 

obecność na rynku, zebrane doświadczenie  oraz nowoczesny  

park maszynowy  sprawiły, iż  wyroby ze znakiem  Dora Metal 

funkcjonują  w ponad 120.000 obiektach w kraju i za granicą. 

PRACA
Działy Dział konstrukcyjny, technologiczny, produkcyjny, dz. technicznej 

obsługi klienta

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę, um. zlecenia, umowa o staż  

Długość trwania na czas określony, w dalszym etpie nieokreslony, staże płatne i 

refundowane ze środków zewnętrznych 

Miasto Czarnków

Wynagrodzenie atrakcyjne wynagrodzenie oraz szeroki pakiet socjalny (UoP) 

WYMAGANIA
Rok studiów ostatni rok studiów

Stopień I i II 

Preferowane kierunki mechanika i budowa maszyn, inżynieria materiałowa, 

mechatronika, zarządzanie i inżynieria produkcji, elektrotechnika, 

automatyka i robotyka, logistyka 

Wymagania znajomośc programów do proj. m.in. AutoCAD i Solid Edge, Solid 

Works  2D i 3D, kreatywność, zaangażowanie, sumienność, 

komunikatywność, prawo jazdy kat. B

Preferowane języki obce angielski i/lub niemiecki i/lub  francuski 



EDAG 
Engineering 
Polska Sp. z o.o. 

Strona www https://pl.edag.com/pl/

Email rekrutacja@edag.com

Osoba do kontaktu Sara Kołtun

Opis Pracując razem, wspólnie tworzymy nowe rozwiązania i rozwijamy 

się: EDAG łączy ludzi z przyszłością. Dzięki 300 pracującym dla 

nas specjalistom EDAG Engineering Polska sp. z o.o. jest 

największym niezależnym dostawcą usług inżynieryjnych dla 

branży motoryzacyjnej w Polsce. Cenimy rodzinną atmosferę, 

jednocześnie oferując stabilność i potencjał globalnego 

przedsiębiorstwa. Niezależnie od wybranego przez Ciebie 

stanowiska, Twoja kariera u nas wejdzie na nowy poziom.

PRACA
Działy Body Engineering - Konstrukcja

Production Solutions - Rozwiązania produkcyjne

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę

Długość trwania Okres próbny - 3 miesiące, następnie umowa na czas nieokreślony

Miasto Poznań

Wynagrodzenie Zarobki w pierwszym roku zatrudnienia (brutto): 4300zł - 5300zł

WYMAGANIA
Rok studiów III lub V

Stopień inżynier / mgr inżynier

Preferowane kierunki Mechanika i budowa maszyn

Zarządzanie i inżynieria produkcji

Mechatronika

Inżynieria zarządzania

Mechanika i budowa pojazdów

Wymagania * rzeczywiste zainteresowanie modelowaniem w systemach CAD 

3D,

* j. niemiecki/ j.angielski w stopniu min. komunikatywnym,

* dyspozycjność 40 h w tygodniu,

* zainteresowanie szeroko pojętą techniką / motoryzacją,

* w przypadku aplikacji do działu Production Solutions: gotowość 

do delegacji.

Preferowane języki obce j. angielski / j. niemiecki



EXIDE 
TECHNOLOGIES 
S.A.

Strona www https://www.exidegroup.com/pl/pl

Email anna.holysz@exidegroup.com

Osoba do kontaktu Anna Hołysz

Opis Exide Technologies jest wiodącym dostawcą innowacyjnych

i zrównoważonych rozwiązań magazynowania energii do 

zastosowań motoryzacyjnych i przemysłowych. Dzięki 135-

letniemu doświadczeniu, firma opracowała i wprowadziła

na światowe rynki innowacyjne akumulatory i systemy, 

przyczyniając się do transformacji energetycznej

i kształtowania bardziej ekologicznej przyszłości.

Exide Technologies stawia na rozwój technologii i najwyższą 

jakość produkcji.

PRACA
Działy Inżyniering, R&D, Kontrola jakości, BHP, Utrzymanie Ruchu

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie, płatny staż

Długość trwania 2 miesiące z możliwością przedłużenia

Miasto Poznań

Wynagrodzenie min. 27,7 zł brutto

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień II

Preferowane kierunki Mechanika i Budowa Maszyn, Automatyka, Mechatronika, 

Technologia chemiczna, Materiałoznawstwo, Zarządzanie i 

Inżynieria Produkcji, Inżynieria bezpieczeństwa i jakości.

Wymagania Zapraszamy Cię, jeśli:

- jesteś osobą analityczną,

- kończysz studia magisterskie lub jesteś absolwentem w/w 

kierunków,

- jesteś dyspozycyjny min. 4 dni w tygodniu,

- chcesz zacząć staż z możliwością przedłużenia w ramach umowy 

o pracę,

Preferowane języki obce Angielski - swobodna komunikacja w mowie i piśmie



Famot
Pleszew 
Sp. Z o.o.

Strona www www.dmgmori.com 

Email natalia.ruda@dmgmori.com

Osoba do kontaktu Natalia Ruda 

Opis DMG MORI Poland to największa w Europie Środkowej firma 

produkująca obrabiarki sterowane numerycznie. Jest jednym

z zakładów produkcyjnych koncernu DMG MORI. Obrabiarki DMG 

MORI sprzedawane są do ponad 50 krajów na 6 kontynentach, a 

ich jakość decyduje o popularności w każdej gałęzi nowoczesnej 

gospodarki.

PRACA
Działy Konstrukcji, Technologii, Obróbki Mechanicznej, Montażu, 

Zaopatrzenia Produkcji, Planowania Produkcji, Gospodarki 

Magazynowej, Zarządzania Jakością i Serwisu, Technicznego 

Wsparcia Sprzedaży 

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę, staże, praktyki

Długość trwania

Miasto Pleszew

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Mechanika i budowa maszyn, Zarządzanie i inżynieria produkcji, 

Mechatronika, Logistyka

Wymagania
Stopień inżyniera, zaangażowanie, bardzo dobra znajomość rysunk 

technicznego, znajomość języka angielskiego lub niemieckiego, 

kreatywność, otwartość na wyzwania, znajomość Pakietu Office 

Preferowane języki obce Angielski, Niemiecki 



GOLDBECK 
CEE North 
sp. z o.o.

Strona www Building Excellence | GOLDBECK

Email hrpolska@goldbeck.pl

Osoba do kontaktu Joanna Augustynowicz

Opis GOLDBECK buduje nowoczesne nieruchomości w Polsce i Europie. 

Są to hale logistyczne i przemysłowe, budynki biurowe, parkingi 

wielopoziomowe. Działamy kompleksowo.Jesteśmy stabilnym 

pracodawcą, a naszym fundamentem pracy jest rozwój 

pracowników.Jesteśmy stabilnym pracodawcą, a naszym 

fundamentem pracy jest rozwój pracowników. Poznaj nas bliżej i 

kształtuj przyszłość branży budowlanej razem z nami. 

PRACA
Działy Projektowy, Architektury, Sprzedaż, Koordynacja Projektowa, 

Realizacji, Instalacji

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, umowa absolwencka

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Poznań, Kraków, Wrocław, Łódź

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV, V

Stopień I, II

Preferowane kierunki Architektura, Budownictwo, Budownictwo zrównoważone/ 

Sustainable building engineering

Wymagania Ukończone/lub w trakcie studia wyższe na kierunku 

budownictwo; status studenta bądź absolwenta studiów na 

kierunku budownictwo; znajomość obsługi pakietu MS Office, MS 

Project oraz programu AutoCAD; chęć rozwoju w branży 

budowlanej; zaangażowanie, umiejętność pracy w zespole oraz 

własna inicjatywa.

Preferowane języki obce Angielski



H. Cegielski - 
Fabryka 
Pojazdów Szynowych 
Sp. z o.o.
Strona www https://fpspoznan.pl/

Email praca@fpspoznan.pl

Osoba do kontaktu Małgorzata Stefańska

Opis Jesteśmy jedną z najstarszych firm produkujących tabor kolejowy 

w Polsce. Obecna forma Spółki kształtowała się ponad wiek. Dziś 

to przede wszystkim ludzie, którzy pracują z pasją. Czerpiąc to, co 

najlepsze z wieloletniej historii, rozwijamy się i podejmujemy nowe 

wyzwania. Ta zmiana dokonała się dzięki doświadczeniu i 

zaangażowaniu naszych pracowników by stać się jednym z kilku 

czołowych producentów pojazdów szynowych na rynku. 

Pracownikom gwarantujemy uczestnictwo w ambitnych 

projektach, stabilność zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę 

oraz rynkowe wynagrodzenie.

PRACA
Działy Konstrukcja, Technologia

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę, płatny staż

Długość trwania do uzgodnienia

Miasto Poznań

Wynagrodzenie od 28 zł/h

WYMAGANIA
Rok studiów 3 (stopień I), 1 i 2 (stopień II)

Stopień I, II

Preferowane kierunki Mechanika i Budowa Maszyn; Elektrotechnika; Zarządzenie i 

Inżynieria Produkcji

Wymagania Jeżeli chcesz zdobyć unikalne kompetencje związane z wybranym 

przez Ciebie kierunkiem studiów, kończysz studia inżynierskie lub 

magisterskie na specjalnościach pojazdy szynowe, transport 

szynowy, mechanika i budowa maszyn -konstrukcja, napędy i 

sterowanie pojazdów szynowych, układy elektryczne i 

informatyczne w pojazdach, chcesz poznać branżę pojazdów 

szynowych stawiając pierwsze kroki zawodowe w strukturach 

doświadczonego zespołu -  zapraszamy!

Preferowane języki obce Język angielski



H&M 
Hennes&Mauritz 
Logistics Sp. z o.o.

Strona www https://career.hm.com/pl-pl/

Email rekrutacja.pl@hm.com

Osoba do kontaktu Agnieszka Marciniak, Krystyna Misterska

Opis Jesteśmy jedną z największych firm odzieżowych na świecie. W 

naszym magazynie online w Gądkach pod Poznaniem zajmujemy 

się dystrybucją i obsługą klientów sklepu internetowego H&M. 

Grupa H&M oferuje nieograniczone możliwości rozwoju 

zawodowego. Wierzymy w potencjał naszych pracowników, 

dlatego wspieramy każdego, kto chce podejmować nowe 

wyzwania. Oferujemy dynamiczne, wciąż zmieniające się 

środowisko pracy. Możesz mieć pewność, że u nas nie będziesz się 

nudzić.

PRACA
Działy MHE (Material Handling Equipment), tj. Dział Utrzymania Ruchu; 

System Administration

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę, pełen etat

Długość trwania 3 miesiące okresu próbnego

Miasto Gądki pod Poznaniem

WYMAGANIA
Rok studiów Absolwenci studiów dziennych; Studenci studiów zaocznych

Stopień I, II

Preferowane kierunki Elektrotechnika, Mechanika i budowa maszyn, Mechatronika, 

Logistyka, Informatyka (w przypadku pracy w dziale System 

Administration)

Wymagania praktyczna znajomość zagadnień z dziedziny elektryki i mechaniki, 

znajomość monitorowania systemów w dziale utrzymania ruchu, 

dyspozycyjność, gotowość do pracy w systemie zmianowym, 

komunikatywność, chęć rozwoju

Preferowane języki obce Angielski (mile widziany)



Harden 
Construction 
Poland sp. z o.o.

Strona www harden-construction.com

Email rekrutacja@harden-construction.com

Osoba do kontaktu Zuzanna Błażejczyk

Opis Jesteśmy Generalnym Wykonawcą obiektów przemysłowych, które 

służą produkcji, magazynowaniu i logistyce e-commerce. Firma 

działa w formule „Design and Build” i realizujemy projekty w całej 

Polsce. Wspieramy swoich klientów już od momentu 

projektowania i ubiegania się o pozwolenie na budowę, poprzez 

realizację, aż po oddanie obiektu do użytku.

Doświadczenie i fachowość pracowników stanowią o sile i renomie 

firmy. 

PRACA
Działy Biuro budowy

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie

Długość trwania okres wakacyjny

Miasto okolice Poznania

Wynagrodzenie 27,70 PLN/h

WYMAGANIA
Rok studiów III, V, absolwent

Stopień I, II

Preferowane kierunki Budownictwo

Wymagania Podczas praktyk możesz uczestniczyć w procesie budowania hali. 

Wraz z Inżynierem Budowy będziesz odpowiadać za współpracę z 

podwykonawcami, zamawianie materiałów i sprzętu zgodnie z 

harmonogramem.

Od kandydatów oczekujemy wykształcenia technicznego, 

znajomości AutoCad i MS Office oraz chęci rozwoju w branży 

przemysłowej. 

Oferujemy płatne praktyki w oparciu o umowę zlecenie, szkolenia 

w zakresie kompetencji technicznych i rozwoju osobistego, 

potrzebne akcesoria do wykonywania pracy.

Preferowane języki obce Język angielski w stopniu komunikatywnym



Hawe 
Telekom S.A.

Strona www www.hawetelekom.com

Email paulina.komisarek@hawetelekom.com

Osoba do kontaktu Paulina Komisarek

Opis Hawe Telekom jest jednym z wiodących operatorów 

telekomunikacyjnych w Polsce. Naszymi klientami są najwięksi 

operatorzy sieci telefonii komórkowych, operatorzy lokalni i 

miedzynarodowi oraz data center. Spółka świadczy usługi: 

sprzedaży i dzierżawy kabli oraz włókien światłowodowych, 

transmisji danych w oparciu o posiadany krajowy i 

międzynarodowy system DWDM, dostępu do sieci Internet, 

kolokacji w obiektach wyniesionych rozmieszczonych na 

Ogólnopolskiej Sieci Światłowodowej oraz usług nadzoru i serwisu 

sieci. W ramach struktur spółki powołano departament B+R.

PRACA
Działy Operatorzy, Dział Infrastruktury Liniowej, DWDM, Kolokacja, IP,

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, Płatny staż, Praktyki

Długość trwania

Miasto Poznań

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów II, III, IV, V

Stopień I, II

Preferowane kierunki Elektronika i telekomunikacja, Informatyka, Sztuczna inteligencja, 

Teleinformatyka, Inżynieria Środowiska

Wymagania Zapraszamy do naszego zespołu jeśli: kończysz studnia 

licencjackie/inżynierskie/magisterskie lub jesteś absolwentem 

studiów informatycznych/magisterskich, posiadasz podstawową 

znajomość budowy sieci telekomunikacyjnych: światłowody, 

DWDM, IP, kolokacje, 

Preferowane języki obce Angielski



Hitachi 
Energy 
Services 
Sp. z o.o.

Strona www https://www.jobs.mahle.com/poland/pl/

Email rekrutacja.ostrow@mahle.com

Osoba do kontaktu michalina.binek@mahle.com

Opis Branża automotive - produkcja komponentów dla samochodów

PRACA
Działy R&D

Rodzaj zatrudnienia Stałe

Długość trwania tbd

Miasto Ostrów Wielkopolski/Krotoszyn

Wynagrodzenie tbd

WYMAGANIA
Rok studiów brak

Stopień brak

Preferowane kierunki Mechanika i Budowa Maszyn, Zarządzanie i Inżyniera Produkcji, 

Materiałoznawstwo, Automatyka i Robotyka

Wymagania Znajomość rys technicznego, systemy projektowania CAD

Preferowane języki obce j. angielski - obowiązkowo



Impakt S.A.

Strona www https://www.impakt.com.pl/

Email daria.nowak@impakt.com.pl

Osoba do kontaktu Daria Nowak 

Opis Jesteśmy producentem marek takich jak Genesis, Audictus, Natec, 

Fury, Lanberg oraz Armac. W naszym asortymencie znajdziesz 

przekrój produktów - od produktów dla graczy, elektronikę 

użytkową, aktywne i pasywne sieci komputerowe po produkty do 

zasilania awaryjnego oraz wiele więcej.

Jeśli szukasz realnej szansy na rozwój – APLIKUJ!

PRACA
Działy Dział Logistyki, Dział Serwisu, Dział Badań i Rozwoju (R&D), Dział 

Rozwoju Produktu, Zarządzania Produktem (PM)

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę, umowa zlecenie

Długość trwania W zalezności od stanowiska 

Miasto Mosina pod Poznaniem 

Wynagrodzenie W zalezności od stanowiska 

WYMAGANIA
Rok studiów Dowolny

Stopień Dowolny

Preferowane kierunki Elektronika i telekomunikacja, Informatyka, Sztuczna inteligencja / 

Artifical Intelligence, Zarządzanie i inżynieria produkcji, Inżynieria 

bezpieczeństwa i jakości, Inżynieria zarządzania, Logistyka

Wymagania Inicjatywa - chętnie analizujemy każdy pomysł dotyczący 

usprawnień w pracy :)

Pozostałe wymagania różnią się w zależności od stanowiska 

Preferowane języki obce Język angielski na poziomie komunikatywnym 



Imperial
Tobacco
Polska S.A.

Strona www https://imperial-tobacco.pl/

Email roksana.tomaszewska@pl.imptob.com

Osoba do kontaktu Roksana Tomaszewska-Kąkolewska

Opis Imperial Tobacco Polska S.A. z siedzibą w Tarnowie Podgórnym pod 

Poznaniem jest jedną z trzech działających w Polsce spółek grupy 

Imperial Brands PLC – międzynarodowego koncernu, działającego na 

120 rynkach. W Polsce zatrudnionych jest ponad 2 500 osób o 

zróżnicowanym doświadczeniu i wykształceniu. Swoją działalność 

skupiamy wokół produkcji i sprzedaży wyrobów tytoniowych, 

nietytoniowych oraz innowacyjnych produktów

nowej generacji (NGP).

PRACA
Działy Dział Produkcji, Dział Utrzymania Ruchu, Logistyka, Technika, BHP, 

Zarządzanie Jakością, Dział Ciągłego Doskonalenia

Rodzaj zatrudnienia umowa o staż

Długość trwania min. 6 miesięcy

Miasto Tarnowo Podgórne

Wynagrodzenie 29 zł/h brutto

WYMAGANIA
Rok studiów I - V

Stopień I i II

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka, Elektrotechnika, Mechanika i budowa maszyn, 

Mechatronika, Zarządzanie i inżynieria produkcji, Inżynieria 

Środowiskowa, Inżynieria bezpieczeństwa i jakości, Inżyieria 

Zarządzania, Logistyka 

Wymagania Zapraszamy Cię, jeśli: jesteś studentką/em lub tegoroczną/ym 

absolwentką/em studiów wyższych, jesteś dostepny min. 3 dni w tyg,  

jesteś otwarta/y na pozyskiwanie nowej wiedzy, dokładna/y, 

sumienna/y i bierzesz odpowiedzialność za powierzone zadania szybko 

się uczysz, znasz pakiet MS Office (Word, Excel), 

Preferowane języki obce język angielski komunikatywny (wymagany w wybranych obszarach)



Inalfa 
Roof Systems 
Polska Sp. z o.o.

Strona www https://www.inalfa.com/

Email contact.wrzesnia@inalfa.com

Osoba do kontaktu Katarzyna Drejza

Opis Inalfa Roof Systems jest jednym z czołowych dostawców 

systemów dachowych do samochodów osobowych i ciężarowych. 

Projektujemy, udoskonalamy i składamy systemy dachowe dla 

przemysłu automotive. Nasza siedziba główna znajduje się w 

Holandii. Fabryka we Wrześni instnieje od 2013 roku. Swoje 

fabryki mamy również na Słowacji, w USA, w Korei Południowej, 

Chinach, Meksyku i Japonii. W naszej fabryce produkujemy 

szyberdachy do topowych marek samochodów t.j. Porsche, Audi, 

Volvo, Mercedes, Jaguar i Ford.

PRACA
Działy Inżynieria Procesu, Inżynieria Prudukcji, Inżynieria Jakości, 

Inżynieria Logistyki, Utrzymanie Ruchu

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę, praktyki, staż

Długość trwania

Miasto Września

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów

Stopień

Preferowane kierunki Automatyka i Robotyka, Logistyka, Zarządzanie i Inżynieria 

Produkcji

Wymagania Motywacja i chęć do pracy, umiejętność samodzielnego 

rozwiązywania problemów, chęć rozwoju, znajomość języka 

angielskiego w stopniu komunikatywnym

Preferowane języki obce Język Angielski



Inlader 
Sp. z o.o.

Strona www www.inlader.pl

Email kadry@inlader.pl

Osoba do kontaktu Krzysztof Kacprzak

Opis Dostarczamy kompleksowe systemy robotyki. Nasze rozwiązania 

to oferta "pod klucz" tj. obejmująca mechanikę, elektrykę i 

sterowanie. Nasze roboty pracują w obszarach: paletyzacji i 

depaletyzacji, pakowania produktów w opakowania zbiorcze, 

pick&place oraz handlingu. Integrujemy automatykę przemysłową, 

wdrażając systemy sterowania. Tę ofertę kierujemy głównie do 

dostawców technologii, dla których tworzymy aplikacje 

programowe i wykonujemy instalacje elektryczne. Niezależnie od 

branży, specjalizujemy się w trzech obszarach produkcji: 

transporcie, rozładunku i systemach aspiracji, ponadto w 

magazynowaniu surowców i układach regualcji oraz przetwarzaniu 

i mieszaniu surowców. 

PRACA
Działy Dział aplkacji programowych, Dział projektowy

Rodzaj zatrudnienia Umowa - zlecenie 

Długość trwania Do uzgodnienia 

Miasto Luboń

Wynagrodzenie Do uzgodnienia 

WYMAGANIA
Rok studiów 3, 4 i 5

Stopień I, II

Preferowane kierunki automatyka i robotyka, elektronika i telekomunikacja, 

elektrotechnika, mechatronika, mechanika i budowa maszyn

Wymagania znajomość programowania sterownków przemysłowych PLC, 

znajomość oprogramowania SCADA i HMI, podstawowa 

znajomość zagadnień zw. z bazami danych (dz. aplikacji 

programowych) /oprogramowania CAD (dz. projektowy)/ 

znajomość oprogramowania CAD 3D (Solidworks, Inventor), 

wiedza z zakresu mechaniki i pneumatyki (dz. projektowy)

Preferowane języki obce angielski 



INTER-LERS
Sp. z o.o.

Strona www www.inter-lers.pl

Email kadry@inter-lers.pl

Osoba do kontaktu Agnieszka Woźniak-Stolarz

Opis Firma Inter-Lers Sp. z o. o. zajmuje się projektowaniem, 

produkcją oraz montażem konstrukcji drewnianych. Dzięki 

nowoczesnej linii produkcyjnej i wysokiej klasy materiałom, 

produkujemy m. in. wiązary dachowe, domy modułowe, 

rekreacyjne ,czy całoroczne.  Nasze wiązary dachowe i hale 

ramowe doskonale sprawdzają się w budowie kurników oraz 

chlewni.

PRACA
Działy Projektant/Konstruktor konstrukcji drewianych/ asystent 

Projektanta/Konstruktora 

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę/ umowa zlecenie

Długość trwania 33 miesiące

Miasto Kłecko/Poznań

Wynagrodzenie 4242,00 zł  brutto + możliwa premia uznaniowa 

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Budownictwo , Architektura

Wymagania Jeśli kończysz studia inżynierskie, magisterskie lub jesteś 

absolwentem w/w studiów. Posiadasz zdolność analitycznego 

myślenia, umiejętność pracy w zespole i komunikatywność. Mile 

widziana znajomość proramów Pamir, czy Dietrich's .

Preferowane języki obce j. angielski, j. niemiecki



INVIZION 
Sp. z o.o.

Strona www https://www.invizion.pl/

Email j.piecha@invizion.pl

Osoba do kontaktu Jagoda Piecha

Opis
INVIZION sp. z o.o. kompleksowo dostarcza na polski rynek 

najnowocześniejsze technologie 3D. Jesteśmy dostawcą 

innowacyjnych systemów i usług z zakresu: skanowania 3D, 

rozszerzonej rzeczywistości, kontroli jakości, inżynierii 

odwrotnej, projektowania CAD i druku 3D. Posiadamy 

kilkunastoletnie doświadczenie zdobyte w przemyśle w Polsce 

i za granicą, którym dzielimy się z naszymi klientami 

ze wszystkich branż przemysłu, oferując najbardziej 

zindywidualizowane rozwiązania dostępne na rynku.

PRACA
Działy Technologii 3D

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, Płatny staż, B2B

Długość trwania do ustalenia

Miasto Poznań

Wynagrodzenie do ustalenia

WYMAGANIA
Rok studiów II, III, IV, V

Stopień I, II

Preferowane kierunki Mechanika i Budowa Maszyn

Mechanika i Budowa Pojazdów

Mechatronika

Inżynieria Biomedyczna

Zarządzanie i Inżynieria Produkcji

Wymagania Zapraszamy do współpracy wszystkie osoby chcące się 

rozwijać w kierunku nowoczesnych technologii 3D 

wdrażanych w przemyśle 4.0. 

Chętnie nawiążemy współpracę z osobami 

zainteresowanymi praktykami oraz stażami, 

dając perspektywę stałego zatrudnienia.

Preferowane języki obce Angielski



IT.integro 
Sp. z o.o.

Strona www https://www.it.integro.pl/, https://www.careerstarter.pl/

Email rekrutacja@careerstarter.pl

Osoba do kontaktu Gabriela Ignasiak

Opis Jesteśmy strategicznym Partnerem Microsoft w Polsce, 

współpracując w zakresie efektywnej edukacji rynku na temat 

zintegrowanych systemów informatycznych (ERP) oraz wdrażając 

Microsoft Dynamics 365 Business Central/NAV. Od 1991 roku 

wspieramy firmy w nieustannym procesie rozwoju, doskonalenia, 

wzrostu. Wraz z naszymi Klientami wkraczamy w świat cyfrowych 

przemian, wskazując właściwe kierunki. Pracujemy z firmami z 

całego świata, realizując projekty wdrożeniowe od San Francisco 

po Singapur.

PRACA
Działy Zespoły wdrożeniowe systemu ERP Microsoft Dynamics 365 

Business Central

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, płatny staż

Długość trwania 2 miesiące

Miasto Poznań, Wrocław, Warszawa, Kraków

Wynagrodzenie 30 zł/h -> ok. 5400 zł brutto

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV, V lub absolwenci

Stopień I, II

Preferowane kierunki Informatyka, teleinformatyka, zarządzanie i inżynieria produkcji 

lub pokrewne

Wymagania Aplikuj do nas, jeśli: programujesz, znasz angielski na poziomie 

min. B1, interesuje Cię analiza danych i procesy biznesowe, lubisz 

pracować z ludźmi, chcesz rozwijać się w różnych obszarach, w 

lipcu i sierpniu jesteś dostępny/a 40h w tygodniu.   

Preferowane języki obce Angielski



ITTi 
Sp. Z o.o.

Strona www https://www.itti.com.pl/

Email rekrutacja@itti.com.pl

Osoba do kontaktu Katarzyna Jędrasik - specjalistka ds. rekrutacji 

Opis ITTI jest firmą z prawie 30-letnim doświadczeniem, która 

specjalizuje się w dostarczaniu dedykowanego oprogramowania, 

biorąc również udział w projektach badawczo-rozwojowych m.in. 

dla Europejskiej Agencji Kosmicznej czy Komisji Europejskiej. W 

naszym portfolio znajdziecie ponad 700 zrealizowanych projektów, 

w obszarach takich jak: zarządzanie kryzysowe, 

cyberbezpieczeństwo, sztuczna inteligencja, zielone technologie 

(m.in. zdalne zarządzanie źródłami energii) czy rozwiązania 

stosowane w sektorze kosmicznym (systemy kontroli misji oraz 

zarządzanie obserwacjami kosmosu).

PRACA
Działy Dział Wytwarzania Oprogramowania, obszar SPACE

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie/umowa o pracę/ kontrakt B2B

Długość trwania staż/stała współpraca 

Miasto Poznań 

Wynagrodzenie zależne od stanowiska i kompetencji 

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I,II

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka, Elektronika i telekomunikacja, 

Informatyka, Teleinformatyka, Lotnictwo i Kosmonautyka

Wymagania
Zgłoś się, jeżeli: jesteś absolwentem lub studentem ostatniego 

roku, posiadasz wiedzę z zakresu projektowania oraz wytwarzania 

oprogramowania, interesujesz się technologiami kosmicznymi oraz 

obróbką i analizą zdjęć satelitarnych , posiadasz umiejętność 

analitycznego myślenia i lubisz pracować w zespole

Preferowane języki obce Język angielski (min. B2)



J.S. Hamilton
Poland Sp. Z o.o.

Strona www https://hamilton.com.pl/

Email hr@jsh.com.pl

Osoba do kontaktu Monika Kwiatkowska 

Opis Jesteśmy największą w Polsce firmą świadczącą niezależne usługi 

w zakresie badań i ekspertyz jakościowych, dysponującą siecią 

akredytowanych laboratoriów analitycznych.

Dla naszych klientów z wielu branż oferujemy szeroki wachlarz 

wyspecjalizowanych analiz żywności, kosmetyków i produktów 

chemii gospodarczej, farmaceutyków, opakowań i artykułów 

przemysłowych, paliw ciekłych i stałych i wielu innych.

J.S. HAMILTON POLAND Sp. z o.o. posiada ponad 10 oddziałów 

w Polsce oraz na rynku zagranicznym. Łącznie zatrudnia ponad 

900 osób.

PRACA
Działy Pracownia Mikrobiologii, Sekcja Rejestracji Próbek

Rodzaj zatrudnienia Praktyki dobrowolne, praktyki uczelniane, staż zawodowy 

Długość trwania W ramach skierowania na praktyki, min. 3 tygodnie

Miasto Przeźmierowo

Wynagrodzenie N/D

WYMAGANIA
Rok studiów 2,3,4,5 (perferowane od 3 roku) 

Stopień 1 stopień, 2 stopień 

Preferowane kierunki Technologia chemiczna / Chemical technology

Inżynieria chemiczna i procesowa

Technologie ochrony środowiska

Wymagania Umiejętność pracy zespołowej, dobra organizacja czasu pracy, 

komunikatywność; Chęć do poszerzenie wiedzy i zdobycia 

praktycznego doświadczenia w pracy Laboratorium 

Mikrobiologicznym; Dobra znajomość pakietu Ms Office

Preferowane języki obce Angielski na poziomie komunikatywnym 



John Deere 
Polska 
Sp. z o.o.

Strona www www.deere.pl

Email YourRecruitmentTeamJDPoland@JohnDeere.com

Osoba do kontaktu Anna Samolak

Opis John Deere Polska to dwie lokalizacje. Pierwsza to

rozwijające się dynamicznie Business Service Center

zlokalizowane w Poznaniu. Głównym zadaniem BSC jest obsługa

wewnętrznych i zewnętrznych klientów głównie z krajów UE oraz

USA. Partnerów wspieramy w wielu różnych obszarach:

księgowość i finanse, administracja procesami HR, globalna

koordynacja tłumaczeń, wsparcie dealerów w zakresie gwarancji,

analizy stanów magazynowych czy zarządzania łańcuchem dostaw. 

Druga lokalizacja to John Deere Branch Sales & Marketing

zlokalizowany w Tarnowie Podgórnym, który wspiera i szkoli

klientów i dealerów w całej Europie. W 2018 r. powołany został

także John Deere Bank Polska SA oferujący możliwość rozwoju na

stanowiskach finansowych. 

PRACA
Działy AP, GL, Internal Audit, Digital Content Coordination, Order 

Fullfilment Dealer Services, Training Center, Customer Support, 

Warranty Team, Corporate Language Management, Parts Support 

Services, Supply Management, People Operations, John Deere 

Financial, IT FICO

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie, płatny staż

Długość trwania 6-12 m-cy

Miasto Poznań

Wynagrodzenie konkurencyjne 

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV,V

Stopień I,II

Preferowane kierunki Zapraszamy Ciebie po każdym kierunku studiów.

Wymagania Jeśli swobodnie komunikujesz się w języku angielskim, a 

dodatkowo masz chęć uczenia się i rozwoju to jesteśmy miejscem 

dla Ciebie! Stwarzamy możliwości rozwoju w globalnej firmie 

obecnej na wszystkich  kontynentach :)

Preferowane języki obce angielski, niemiecki, hiszpański, francuski



A. Kayser 
Automotive 
Systems Polska 
Sp. z o.o. 
Strona www www.kayser-automotive.com

Email pl-hr@kayser-automotive.com

Osoba do kontaktu Izabela Twardowska

Opis Firma Kayser od ponad 60 lat jest potężnym partnerem w branży 

motoryzacyjnej. Opierając się na naszym wieloletnim 

doświadczeniu, zbudowaliśmy szeroką i dobrze ugruntowaną 

wiedzę inżynierską i produkcyjną. Jako międzynarodowy dostawca 

motoryzacyjny zaopatrujemy prawie wszystkich znanych 

producentów. W naszych zakładach produkcyjnych na całym 

świecie opracowujemy i produkujemy wysokiej jakości moduły i 

gotowe do instalacji systemy. Dzięki zastosowaniu 

najnowocześniejszych technik i najlepszego know-how jesteśmy 

ważnym partnerem światowego przemysłu motoryzacyjnego.

PRACA
Działy Dział Produkcji (segment OF-1,OF-2,OF-3) , Dział Utrzymania 

Ruchu, Dział Inżynierii Przemysłowej

Rodzaj zatrudnienia płatna praktyka absolwencka, umowa zlecenia z wybranymi 

stażystami

Długość trwania 3 m-ce praktyka, następnie do ustalenia okres umowy zlecenia z 

wybranymi stażystami

Miasto Tarnowo Podgórne, ul. Skośna 16 Batorowo

Wynagrodzenie do uzgodnienia

WYMAGANIA
Rok studiów II,III

Stopień I,II

Preferowane kierunki Wydział Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki: Automatyka i 

robotyka, Elektrotechnika; Wydział Inżynierii Mechanicznej: 

Mechanika i budowa maszyn, Zarządzanie i inżynieria produkcji, 

Mechatronika

Wymagania umiejetność obsługi MS-Office, umiejętność pracy zespołowej i 

komunikatywność, entuzjazm i zaangażowanie, umiejętność 

zorganizowanego i odpowiedzialnego sposobu pracy

Preferowane języki obce język angielski, język niemiecki



KIDA 
Sp. z o.o.

Strona www www.kidaa.pl

Email office@kidaa.pl

Osoba do kontaktu Małgorzata Piechota

Opis
KIDA AUTOMATION to młoda i prężnie rozwijającą się firma, 

której zespół składa się z wyspecjalizowanych inżynierów. 

Realizujemy projekty od fazy koncepcyjnej, poprzez projektowanie 

konstrukcji, symulację, oprogramowanie i uruchomienie u klienta.  

Uczestniczymy w szkoleniach, egzaminach i  zdobywamy 

certyfikaty potwierdzające nasze umiejętności. Specjalizujemy się 

w programowaniu sterowników PLC, robotów przemysłowych, 

programowaniu off-line oraz symulacji dla branży motoryzacyjnej i 

innych w wielu standardach.

PRACA
Działy Dział programowania robotów przemysłowych,                       

Dział programowania sterowników PLC,                                      

Dział EPLAN-u                              

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę

Długość trwania czas nieokreślony

Miasto Poznań

Wynagrodzenie 4500 - 15000 zł. brutto 

WYMAGANIA
Rok studiów ostatni rok studiów inżynierskich lub magisterskich 

Stopień I i II

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka, Elektromobilność, Elektrotechnika, 

Matematyka w technice, Matematyka nowoczesnych technologii,  

Elektronika i telekomunikacja, Informatyka, Sztuczna inteligencja / 

Artifical Intelligence, Mechatronika

Wymagania Umiejętność logicznego myślenia,

Odnajdowanie się w pracy zespołowej,

Znajomość minimum jednego języka na poziomie 

komunikatywnym (angielski lub niemiecki),                   

Gotowość do odbywania delegacji zagranicznych.                         

Prawo jazdy kategorii B                                               

Preferowane języki obce Angielski, Niemiecki



Kraft
Heinz
Poland

Strona www www.pudliszki.pl

Email Dorota.dopierala@kraftheinz.com

Osoba do kontaktu Dorota Dopierała

Opis Firma jest liderem wśród przedsiębiorstw zajmujących się

przetwórstwem warzywnym na rynku Polskim. Pudliszki są marką

nie tylko znaną, ale z sukcesem podbijającym również rynki

zagraniczne. Firma jest do tej pory nieustannie modernizowana.

Pudliszki od lat przykładają dużą wagę do bezpieczeństwa

żywności i jakości składników, dlatego od 1999 roku w

przedsiębiorstwie jest stosowany system uprawy i przetwórstwa

warzyw polegający na ograniczeniu środków chemicznych i ścisłej

kontroli produktu poprzez regularne badania wody, gleby i

powietrza oraz szkolenie plantatorów. Prowadzona jest także

ciągła kontrola upraw i produktów na każdym etapie ich

przetwarzania.

PRACA
Działy Utrzymania ruchu, produkcja, logistyka, staże GMTP

Rodzaj zatrudnienia pełny etat

Długość trwania okres próbny, czas określony, czas nieokreślony

Miasto Pudliszki

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV,V

Stopień I i II

Preferowane kierunki mechatronika, mechanika, eletromechanika, logistyka, jakość, 

zarządzanie produkcją, rolnictwo, inżynieria produkcji, elektronika, 

automatyka

Wymagania znajomość języka agnielskiego (b2-c1), wiedza z 

reprezenatowanego obszaru, chęć do rozwoju i nauki, 

kreatywność, zadaniowość, otwartość, 

Preferowane języki obce język angielski, język polski



Lidl 
Polska 
Sp. z o.o.

Strona www https://kariera.lidl.pl/studenci-i-absolwenci/staz

Email joanna.duleba@lidl.pl

Osoba do kontaktu Joanna Dulęba

Opis Lidl Polska należy do międzynarodowej grupy przedsiębiorstw Lidl, 

w której skład wchodzą niezależne spółki prowadzące działalność 

na terenie całej Europy. Obecnie w Polsce funkcjonuje ponad 800 

sklepów obsługiwanych przez 13 Centrów Dystrybucji. Centrala 

Lidl Polska mieście się w Jankowicach koło Poznania.

PRACA
Działy IT, Zakupy Techniczne, Logistyka, Nieruchomości, Projektowanie 

Sklepów, Zarządzanie Sprzedażą, Zakupy, Lidl PLUS, Zarządzanie 

Projektami

Rodzaj zatrudnienia umowa o staż

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Poznań/ Jankowice k. Poznania

Wynagrodzenie 28,10 brutto/h

WYMAGANIA
Rok studiów I-V

Stopień I-II

Preferowane kierunki Inżynieria Zarządzania, Logistyka, Budownictwo, Informatyka, 

Architektura, Matematyka nowoczesnych techniologii, Transport, 

Inżynieria chemiczna i procesowa

Wymagania Choć lidlowa ścieżka nie jest jedyną drogą do udanej kariery, to 

my na pewno uważamy ją za najlepszą! Wbijaj do nas na staż i 

krocz nią razem z nami! Szukamy osób pełnych entuzjazmu, 

otwartych na nowe doświadczenia i wyzwania, zaangażowanych, 

kreatywnych, chcących rozwijać się razem z nami!

Wymagania: Status studenta lub absolwenta do 30. roku życia, 

znajomość MS Excel, dyspozycyjność 40 godzin tygodniowo od 

lipca do września 2024

Preferowane języki obce Komunikatywna znajomość j. angielskiego lub j. niemieckiego



Linc
Polska 
Sp. z o.o.

Strona www www.linc.pl 

Email info@linc.pl 

Osoba do kontaktu Ewa Siekierska-Klamka; e.siekierska-klamka@linc.pl

Opis Reprezentujemy światowych liderów branży zabezpieczeń 

technicznych. Dostarczamy wysokiej klasy urządzenia w postaci: 

kamer CCTV, kamer termowizyjnych, radarów, czujników.  

Gwarantujemy dostęp do najnowocześniejszych technologii. 

Jesteśmy doradcą w szeroko rozumianej dziedzinie 

bezpieczeństwa. Zapewniamy pomoc w skonfigurowaniu 

funkcjonalnego systemu oraz jego serwisowaniu.  

PRACA
Działy Dział wsparcia technicznego

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę, Płatny staż

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Poznań

Wynagrodzenie Ustalenia indywidualne

WYMAGANIA
Rok studiów I

Stopień II

Preferowane kierunki automatyka i robotyka, elektrotechnika, elektronika i 

telekomunikacja, informatyka, teleinformatyka, mechanika i 

budowa pojazdów oraz maszyn, edukacja techniczno-

informatyczna, inżyniera materiałowa,  zarządzanie i inżynieria 

produkcji, mechatronika, energetyka, energetyka przemysłowa i 

odnawialna, energetyka, energetyka przemysłowa i odnawialna, 

inżynieria bezpieczeństwa o jakości

Wymagania
Szukamy pasjonatów technologii, przyszłych pracowników i 

stażystów, którzy chcą dołączyć do naszego zespołu jako 

inżynierowie sprzedaży, inżynierowie wsparcia technicznego w 

zakresie systemów CCTV oraz monterzy instalacji niskoprądowych! 

Preferowane języki obce Angielski



MAHLE 
Shared 
Services Poland 
Spółka z o.o. 

Strona www https://www.jobs.mahle.com/poland/pl/

Email rekrutacja.ostrow@mahle.com

Osoba do kontaktu michalina.binek@mahle.com

Opis Branża automotive - produkcja komponentów dla samochodów

PRACA
Działy R&D

Rodzaj zatrudnienia Stałe

Długość trwania tbd

Miasto Ostrów Wielkopolski/Krotoszyn

Wynagrodzenie tbd

WYMAGANIA
Rok studiów brak

Stopień brak

Preferowane kierunki Mechanika i Budowa Maszyn, Zarządzanie i Inżyniera Produkcji, 

Materiałoznawstwo, Automatyka i Robotyka

Wymagania Znajomość rys technicznego, systemy projektowania CAD

Preferowane języki obce j. angielski - obowiązkowo



Strona www https://mann-hummel-ft.pl

Email gabriela.pawlowska@mann-hummel.com

Osoba do kontaktu Gabriela Pawłowska

Opis MANN+HUMMEL FTPL zajmuje się produkcją wysokiej jakości

filtrów. Aktualnie jesteśmy firmą o wiodącej pozycji na globalnym

rynku, dostarczającej najlepsze, innowacyjne rozwiązania w

dziedzinie filtracji, zarówno w sektorze motoryzacyjnym, jak i

przemysłowym. Naszym głównym obszarem działalności jest

produkcja filtrów sprzedawanych pod renomowanymi i uznanymi

markami: FILTRON i WIX Filters. Oddział w Gostyniu poza

rozbudowaną produkcją filtrów odpowiada m.in. za koordynacje

sprzedaży krajowej i zagranicznej oraz badania i rozwój produktów 

w dziale R&D.

PRACA
Działy Dział Technologii Produkcji

Dział Konstrukcji

Dział Laboratorium

Dział Utrzymania Ruchu

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, płatny staż

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Gostyń, woj. Wielkopolskie

Wynagrodzenie 28 zł

WYMAGANIA
Rok studiów II, III, IV

Stopień I, II

Preferowane kierunki Mechanika i Budowa Maszyn

Automatyka i Robotyka

Elektrotechnika

Zarządzanie i Inżynieria Produkcji

Mechatronika

Wymagania Zapraszamy do współpracy studentów i absolwentów studiów 

inżynierskich lub magisterskich wydziału Inżynierii Mechanicznej, 

Automatyki lub pokrewnych. Oczekujemy znajomości rysunku 

technicznego, obsługi programu 3D CAD 

Preferowane języki obce Angielski - min. B2

MANN+HUMMEL FT 
Poland S z o.o. Sp.k.



Marathon
International
Strona www https://emarathon.eu/

Email v.lysik@emarathon.eu

Osoba do kontaktu Vira Lysik

Opis Marathon International jest międzynarodową grupą tworzoną 

przez nietuzinkowy Zespół doświadczonych ludzi pełnych energii, 

dla których jakość i solidność są synonimami codziennej pracy. 

Innowacyjność i chęć ciągłego doskonalenia pozwalają sprostać 

wszelkim potrzebom naszych Klientów w obszarze logistyki 

międzynarodowej. Przywiązanie do tradycyjnych wartości w 

połączeniu z pasją i zamiłowaniem do nowatorskich rozwiązań 

pozwala realizować wszystkie stawiane cele. Marathon 

International to nie tylko setki pojazdów przemierzających całą 

Europę, to również zaawansowane technologicznie i świetnie 

położone centrum logistyczne ze specjalistycznymi magazynami 

dla fulfillmentu e-commerce. Przyświecająca nam idea SIMPLY 

ORDER. WE’LL DO THE REST. jest realizowana w każdym 

obszarze działalności w szczególności poprzez dążenie do pełnego 

zrozumienia co jest kluczowe dla naszych Klientów w ich 

codziennym życiu biznesowym w dynamicznie zmieniającym się 

świecie logistyki.

PRACA
Działy Logistics, Logistics Administration, Customer Service, IT, HR,  

Accounting, Sales,Trade, Executive Assistant, Technical Service, 

Fleet Maintenance, Service Administrarion

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie, płatny staż

Długość trwania 3 miesiące, okres letni

Miasto Kostrzyn

Wynagrodzenie do uzgodnienia

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Informatyka, Mechanika i budowa pojazdów, Transport, Spedycja, 

Logistyka, Księgowość

Wymagania Zapraszamy Cię, jeśli: kończysz studia licencjackie/inżynierskie i 

magisterskie lub jesteś absolwentem studiów 

informatycznych,logistycznych; Jesteś kreatywną osobą i lubisz 

pracować w zespole; Znasz języki obce; Jesteś gotowy do nowych 

wyzwań;Masz chęć do zdobywania nowej wiedzy i nabycia 

doświadczenia.

Preferowane języki obce niemiecki, angielski



Match
Trade
Technologies
Strona www https://praca.match-trade.com/

Email smatuszak@match-trade.com

Osoba do kontaktu Sandra Matuszak

Opis

Jako firma z branży fintech opracowujemy zaawansowane systemy 

transakcyjne dla rynku Forex, kontraktów CFD, kryptowalut oraz 

akcji. Nasz flagowy produkt - Match-Trader to platforma tradingowa 

wykorzystywana przez traderów detalicznych oraz instytucjonalnych 

do handlu i dostarczania płynności. Aplikacja oparta jest o nasz 

autorski matching engine wykonujący egzekucję zleceń w czasie 

poniżej kilku milisekund, który wykorzystywany jest również przez 

inne firmy technologiczne do tworzenia własnych platform. Z 

naszych rozwiązań korzysta ponad 150 firm z całego świata.

PRACA
Działy Backend, Frontend, Back Office, DevOps, Testers, Support

Rodzaj zatrudnienia B2B, umowa zlecenie, umowa o pracę

Długość trwania Czas nieokreślony

Miasto Poznań

Wynagrodzenie W zależności od doświadczenia/ umiejętności

WYMAGANIA
Rok studiów III (lic)  I - II (mgr)

Stopień I, II

Preferowane kierunki Kierunki Wydziału Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki oraz 

Wydziału Informatyki i Telekomunikacji

Wymagania
Znajomość lub cheć rozwoju w zakresie: Java, Scala, Kotlin, 

Cassandra, RabbitMQ, Akka, Blockchain, microservices architecture, 

PostgresSQL, Hibernate JPA, Docker, Git, Maven. Dodatkowym 

atutem będzie podstawowa znajomość rynków finansowych, ze 

szczególnym uwzględnieniem rynku walutowego (Forex), 

kryptowalut i innych rynków pozagiełdowych.

Preferowane języki obce Angielski



Mikronika

Strona www www.mikronika.pl

Email biuro@mikronika.pl

Osoba do kontaktu Adrian Mazur

Opis MIKRONIKA to wiodący dostawca systemów i urządzeń dla 

automatyki przemysłowej, energetyki oraz producent 

oprogramowania dla instytucji. Nad modułowymi rozwiązaniami 

dopasowanymi do potrzeb naszych Klientów pracują zespoły 

wykwalifikowanych i doświadczonych ekspertów. Dysponujemy 

własną bazą sprzętową i zapleczem produkcyjnym. Działamy na 

rynku od 1983 roku. Mamy na swoim koncie liczne kontrakty 

krajowe i zagraniczne oraz nagrody przyznawane na targach i 

wystawach. 

PRACA
Działy Wdrożeniowy, Marketing, IT, Montażowy, Konstruktorski, Radiowy

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę, umowa zlecenie

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Poznań

Wynagrodzenie ustalane indywidualnie 

WYMAGANIA
Rok studiów I-V

Stopień I i II

Preferowane kierunki Elektrotechnika, Automatyka i robotyka, Informatyka, Energetyka

Wymagania sumienność, dokłądność i chęć do pracy

Preferowane języki obce angielski i niemiecki



MODERTRANS 
POZNAŃ 
Sp. z o.o.

Strona www www.modertrans.pl

Email office@modertrans.poznan.pl

Osoba do kontaktu Bogna Budzianowska

Opis Modertrans Poznań Sp. z o.o. jest firmą, która od ponad 18 lat 

działa na polskim rynku. Szeroki zakres działalności obejmuje: 

projektowanie i produkcję tramwajów oraz innych pojazdów 

szynowych; wykonywanie modernizacji tramwajów oraz innych 

pojazdów szynowych; produkcję wózków napędowych i tocznych; 

produkcję wózków specjalistycznych; produkcję i modernizację 

lokomotywek spalinowych, wagoników wąskotorowych oraz 

kolejek parkowych; naprawy pasażerskich pojazdów kolejowych; 

dostawy nowych oraz regeneracja i naprawy urządzeń do 

pojazdów szynowych. 

PRACA
Działy Dział Konstrukcyjny, Dział Obróbki Mechanicznej, Dział 

Logistyczny, Dział Produkcji, Dział Elektryczny

Rodzaj zatrudnienia Płatny staż (praktyka absolwencka)

Długość trwania 3 miesiące (wiosna lub lato)

Miasto Poznań lub Biskupice Wielkopolskie

Wynagrodzenie 3600-3800 zł brutto / miesiąc

WYMAGANIA
Rok studiów Preferowany: koniec I stopnia oraz koniec II stopnia studiów

Stopień I, II

Preferowane kierunki Elektrotechnika, Automatyka i robotyka, Elektromobilność, 

Transport, Mechanika i budowa maszyn, Mechanika i budowa 

pojazdów, Zarządzanie i inżynieria produkcji, Inżynieria 

Zarządzania, Logistyka

Wymagania Chęć zdobycia umiejętności praktycznych, podstawowa wiedza 

teoretyczna, umiejętność czytania schematów 

elektrycznych/rysunku technicznego, dyspozycyjność minimum 4 

dni w tygodniu

Preferowane języki obce angielski, niemiecki



Mostostal 
Warszawa 
S.A.

Strona www https://www.mostostal.waw.pl/

Email j.bogdanowicz@mostostal.waw.pl

Osoba do kontaktu Justyna Bogdanowicz

Opis Mostostal Warszawa S.A. jest firmą budowlaną, której historia 

sięga 1945 roku. Nasza działalność rozpoczęła się od odbudowy 

mostów. Obecnie oferujemy szeroki zakres usług, realizując 

przedsięwzięcia z zakresu budownictwa ogólnego, przemysłowego, 

energetycznego, inżynierskiego, drogowego oraz ochrony 

środowiska. Wykonujemy duże i prestiżowe projekty budowlane, 

pełniąc funkcję generalnego wykonawcy i obsługując partnerów 

krajowych i zagranicznych. Od 1999 roku naszym strategicznym 

partnerem i udziałowcem jest Acciona  – hiszpański potentat na 

światowym rynku budowlanym, zatrudniający ponad 39.000 

pracowników w ponad 40 krajach na świecie. 

PRACA
Działy

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę

Długość trwania

Miasto cała Polska

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów

Stopień

Preferowane kierunki budownictwo, inżynieria środowiska, energetyka

Wymagania

Preferowane języki obce



NORD Napędy
Zakłady 
Produkcyjne 
Sp. z o.o.

Strona www www.nord.com

Email praca@nord.com

Osoba do kontaktu Marta.Kowalczyk@nord.com, 690 154 862

Opis Obecnie na terenie Polski NORD posiada 2 fabryki oraz oddział 

handlowy, zajmujący się również wsparciem technicznym i 

serwisem. W kluczowych rejonach Polski posiadamy również sieć 

biur i przedstawicieli. W naszych placówkach zatrudnienie znajduje 

ponad 700 osób. Naszym celem jest dostarczanie systemów 

napędowych o najwyższej jakości oraz ciągła współpraca z 

naszymi Klientami ukierunkowana na ciągły rozwój i nieustanne 

udoskonalanie naszych usług.

PRACA
Działy Montaż, Obóbka Mechaniczna, Magazyn, Utrzymanie Ruchu

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę 

Długość trwania Umowa na okres próbny, czas określony, czas nieokreślony

Miasto Nowa Sól, Wiechlice, Zakrzów

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów 3/4 dziennie lub studenci zaoczni 

Stopień każdy

Preferowane kierunki Mechanika i Budowa Maszyn, Zarządzanie i Inżyniera Produkcji

Wymagania Chęć nauki oraz rozwoju

Preferowane języki obce angielski



Pekabex 
Pref S. A..

Strona www https://pekabex.com/kariera/oferty-pracy/

Email jagoda.karpinska@pekabex.com

Osoba do kontaktu Jagoda Karpińska

Opis Pekabex od ponad 50 lat jest największym polskim producentem 

elementów prefabrykowanych oraz generalnym wykonawcą. 

Ponad 2 tysiące naszych specjalistów zajmuje się projektowaniem, 

produkcją, logistyką, montażem oraz wykonawstwem i 

developmentem inwestycji. Produkujemy elementy 

wykorzystywane do realizacji w nowoczesnej technologii 

modułowej obiektów takich jak: hale produkcyjne, magazyny, 

biura, obiekty handlowe, dworce, parkingi, osiedla mieszkaniowe, 

mosty i tunele, w sześciu fabrykach w Poznaniu, Bielsku-Białej, 

Mszczonowie, dwóch w Gdańsku, a także w niemieckim 

Marktzeuln. Prowadzimy inwestycje budowlane w Polsce, krajach 

skandynawskich i Niemczech. Naszą największą wartością są 

ambitni, zaangażowani i lubiący swoją pracę ludzie. Działamy 

odpowiedzialnie i rzetelnie.

PRACA
Działy Generalne wykonawstwo, dział projektowy, sprzedaż, realizacja 

kontraktów, prefabrykacja: przygotowanie produkcji, kontrola 

jakości, inżynieria i automatyzacja,

Rodzaj zatrudnienia Płatny staż, Umowa zlecenie

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Poznań

Wynagrodzenie 27,70 zł/h brutto

WYMAGANIA
Rok studiów III-V

Stopień I, II

Preferowane kierunki Architektura, Budownictwo, Budownictwo zrównoważone, 

Zarządzanie i inżynieria produkcji, Inżynieria środowiska

Wymagania
• dyspozycyjność 4-5 dni w tygodniu, 8h dziennie; 
•  wykształcenie wyższe budowlane lub student ostatniego roku 

budownictwa; 

•  znajomość pakietu MS Office oraz programów typu CAD; 

•  komunikatywna znajomość języka niemieckiego lub angielskiego; 

•  komunikatywność oraz duża chęć do zdobywania wiedzy i 

doświadczenia;

Preferowane języki obce Angielski, Niemiecki



Personnel 
International 
BPO

Strona www grupapersonnel.pl

Email rekrutacja@personnel.com.pl

Osoba do kontaktu Karolina Malec

Opis Grupa Personnel International to prekursor rozwiązań 

personalnych między innymi w logistyce magazynowej. 

Zapewniamy klientom efektywność ich funkcjonowania oraz 

szereg działań skutecznie obniżających koszty.

PRACA
Działy logistyka magazynowa

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie

Długość trwania 3-6 mies.

Miasto Gdańsk, Koszalin, Poznań, Warszawa, Kraków, Kostrzyn Wlkp 

Wynagrodzenie 31,50 zł/h/netto

WYMAGANIA
Rok studiów niewymagane

Stopień niewymagane

Preferowane kierunki logistyka

Wymagania
chęć do pracy, zaświadczenie psychotechniczne, badanie Sanepid

Preferowane języki obce j. angielski, j. rosyjki



PF Logo 
Express 



KIDA 
Sp. z o.o.

Strona www https://www.pgcareers.com/global/en/information-technology

Email slupek.m@pg.com

Osoba do kontaktu Maria Słupek

Opis We use our skills and passion for technology to drive results for 

some of the world’s most-loved brands—Tide, Pantene, Gillette, 

and more. That’s what’s different about IT at P&G.

PRACA
Działy IT

Rodzaj zatrudnienia Umowa o prace

Długość trwania 6-12msc/ czas nieokreślony

Miasto Warszawa

Wynagrodzenie 10 400

WYMAGANIA
Rok studiów min 3

Stopień inż/ mgr inż

Preferowane kierunki INFORMATYKA, ELEKTRONIKA I TELEKOMUNIKACJA, 

AUTOMATYKA I ROBOTYKA, INŻYNIERIA 

ZARZĄDZANIA,TELEINFORMATYKA, SZTUCZNA INTELIGENCJA, 

ARTIFICIAL INTELLIGENCE, ELECTRONICS AND 

TELECOMMUNICATIONS, AUTOMATIC CONTROL AND 

ROBOTICS, COMPUTING, ENGINEERING MANAGEMENT

Wymagania You are entrusted to lead and bring together other related 

departments and companies.

 

You must anticipate what’s needed and take the initiative in 

adapting. 

In addition, we’re looking for people with comprehensive 

communication and problem-solving skills, an ongoing curiosity, 

and continuous learning about the latest technology.

Preferowane języki obce ANGIELSKI



PHOENIX 
CONTACT 
Wielkopolska 
Sp. z o.o.
Strona www www.phoenixcontact.com

Email ascislowska@phoenixcontact.com

Osoba do kontaktu Anna Scisłowska

Opis Phoenix Contact, to działające na arenie międzynarodowej 

rodzinne przedsiębiorstwo, tworzące technologie zgodne z

filozofią innowacyjności. Kreatywne rozwiązania z dziedziny

techniki przyłączeniowej, elektroniki i automatyzacji są 

projektowane, produkowane i dystrybuowane przez ponad 

17 100 pełnych pasji pracowników na całym świecie. 

Naszą działalność postrzegamy jako istotny wkład w tworzenie

inteligentnego i zrównoważonego świata. Aby móc zarazić

specjalistów naszą pasją, stale pracujemy nad naszą 

atrakcyjnością jako pracodawcy

PRACA
Działy Controlling IT

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę 

Długość trwania Okres próbny 6 miesięcy, później na czas nieokreślony

Miasto Poznań

Stanowisko SQL Data Warehouse Developer

WYMAGANIA
Rok studiów Najlepiej ostani rok

Stopień I/ II

Preferowane kierunki Informatyka, Sztuczna intligencja,Matematyka nowoczesnych 

technologii, Matematyka w technice, 

Wymagania Zapraszamy Cię jeśli masz ponad rok doświadczenia 

zawodowego w obszarze SQL data warehouse Microsoft

SQL i/lub Snowflake, masz doświadczenie z narzędziami

ETL: MS SSIS, Talend, Znasz SQL - warunek konieczny

Prosimy o CV w języku angielskim

Preferowane języki obce Angielski min. B2



Polskie 
Linie Lotnicze 
„LOT” S.A.
Strona www https://www.lot.com/pl/pl/kariera

Email w.kawinska@pg.pl

Osoba do kontaktu Wiktoria Kawińska

Opis Polskie Linie Lotniecze LOT to nowoczesny przewoźnik łączący 

Europę Środkową i Wschodnią ze światem. W ofercie LOT-u są 

bezpośrednie rejsy dalekodystansowe do portów w Stanach 

Zjednoczonych, Kanadzie, Chinach, Japonii i Korei Południowej. 

Polski przewoźnik konsekwentnie zwiększa częstotliwość i 

poprawia ofertę na tych kierunkach, wzmacniając tym samym 

swoją pozycję na rynku Europy Środkowo-Wschodniej. Połączenia 

dalekiego zasięgu obsługuje Boeingami 787 Dreamliner, jednymi z 

najnowocześniejszych szerokokadłubowych samolotów świata. 

Obecny na niebie od 1929 roku, polski przewoźnik jest 12 

najstarszą linią lotniczą na świecie, będąc jedną z najbardziej 

międzynarodowych i rozpoznawalnych polskich marek

PRACA
Działy Technika, Sprzedaży Agencyjnej; Cargo; Rozwoju Produktu; 

Customer Experience; Zarządzania Przychodami, Siatki Połączeń; 

Sprzedaży Internetowej, Dystrybucji i Programów 

Lojalnościowych; Marketingu; Rachunkowość i Podatków; 

Planowania i Kontrolingu; Zarządzania Zakupami i Dostawami; IT; 

Operacji Naziemnych; Jakości, Bezp. Lotniczego i Ochrony 

przewodów

Rodzaj zatrudnienia Umowa B2B, Umowa o pracę, Umowa zlecenie, Płatny staż

Długość trwania min. 3 miesiące

Miasto Warszawa

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki

Wymagania Zapraszamy cię jeśli: Jesteś absolwetnem lub kończysz studia w 

kierunku odpowiadającym do wymienionych działów. Jesteś 

dyspozycyjny min. 32h tygodniowo. Swobodnie komunikujesz się 

w języku angielskim (min. B2).

Preferowane języki obce Angielski



PORR S.A.

Strona www www.porr.pl

Email martyna.pipowska@porr.pl 

Osoba do kontaktu Martyna Pipowska

Opis PORR S.A. należy do czołowych spółek budowlanych w Polsce. 

Czerpie z wiedzy i doświadczenia, pochodzących z ponad 150-

letniej historii koncernu, a także z nieograniczonego dostępu do 

najnowocześniejszych technologii, od ponad 30 lat oferując na 

polskim rynku kompleksowe usługi i rozwiązania. Zasadniczymi 

obszarami kompetencyjnymi spółki jest budownictwo 

infrastrukturalne, kubaturowe, kolejowe, inżynieryjne, 

przemysłowe oraz hydrotechniczne. Do najważniejszych 

realizowanych obecnie projektów należy rozbudowa Terminalu 

LNG w Świnoujściu, budowa wieżowca Andersia Silver w Poznaniu, 

budowa Nowego Szpitala Onkologicznego we Wrocławiu, budowa 

dróg S3 odc. Bolków - Kamienna Góra Płn., S16 odc. Borki 

Wielkie - Mrągowo, S19 Kuźnica-Sokółka czy bezprecedensowa 

modernizacja tunelu kolejowego w Trzcińsku z wykorzystaniem 

maszyny TEM (tunel w tunelu).

PRACA
Działy

Rodzaj zatrudnienia Staże i praktyki w PORR S.A.

Program dla Młodych Kadr. Praktyki i staże w PORR S.A.

Program Młodych Kadr ma na celu zagwarantowanie możliwości 

zatrudnienia w PORR S.A. nowych, młodych kadr, kreowanie 

wizerunku pracodawcy oraz umożliwienie studentom i 

absolwentom pozyskanie doświadczenia zawodowego na początku 

drogi zawodowej.

Długość trwania 3 miesiace z możliwością przedłużenia 

Miasto Poznań 

Wynagrodzenie 27,70 zł

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Budownictwo, Architektura,Budownictwo zrównoważone,  

Mechanika i budowa maszyn, Elektrotechnika

Wymagania

Preferowane języki obce angielski, niemiecki 



Promag
S.A.

Strona www www.promag.pl

Email kariera@promag.pl

Osoba do kontaktu Violetta Ciołek

Opis
PROMAG S.A. to wiodący na rynku producent oraz integrator 

kompleksowych rozwiązań z zakresu systemów składowania oraz 

transportu wewnętrznego, które usprawniają i automatyzują 

procesy magazynowe i produkcyjne. PROMAG S.A. to ponad 40 

lat doświadczenia i ponad 100.000 zrealizowanych projektów. 

Jesteśmy dużą, dynamicznie rozwijającą się firmą inżynieryjną 

stawiającą na zaangażowanych i pełnych pasji specjalistów. Jesteś 

ambitny, zmotywowany i lubisz ciekawe wyzwania? Dołącz do 

naszego zespołu i rozwijaj z nami swoją karierę!

PRACA
Działy Projektowania, Wsparcia Technicznego, Logistyki, Automatyki, 

Marketingu, Exportu, Informatyki, Księgowości

Rodzaj zatrudnienia praktyki, staż, praca

Długość trwania praktyki (min. 1 miesiąc), staż (min. 2 miesiące)

Miasto Poznań (Centrala), Koninko (Cetrum Logistyczne)

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów III-V

Stopień I, II

Preferowane kierunki Mechanika i Budowa Maszyn, Mechanika i Budowa Pojazdów, 

Zarządzanie i Inżynieria Produkcji, Mechatronika, Automatyka i 

Robotyka, Elektrotechnika, Logistyka, Transport

Wymagania Zapraszamy Cię do nas jeśli: jesteś osobą ciekawą świata lubiąca 

wyzwania, do zadań podchodzisz w sposób zaangażowany, masz 

zmysł techniczny i łatwo nawiązujesz kontakt z innymi.

Preferowane języki obce angielski



Remmers 
Polska

Strona www www.remmers.pl

Email rekrutacja@remmers.pl

Osoba do kontaktu Dominika Migdał

Opis Remmers Polska Sp. z o.o. to firma wchodząca w skład 

międzynarodowej Grupy Remmers działająca w branży budowlanej 

i jako dostawca premium w dziedzinie budownictwa, ochrony 

drewna i podłóg. Grupa opracowuje i sprzedaje wysokiej jakości 

produkty i systemy od piwnicy aż po dach. Mocne strony firmy to 

innowacyjność i niezawodność oparta na ponad siedemdziesięciu 

latach branżowych doświadczeń, a nasze motto „DziałajMY!” 

oznacza przede wszystkim personalne zaangażowanie specjalistów 

w projekty klientów.

PRACA
Działy Logistyka, Dział Ochroni Budowli, Informatyka

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie, staż

Długość trwania do 3 miesięcy

Miasto Tarnowo Podgórne

Wynagrodzenie do ustalenia

WYMAGANIA
Rok studiów II,III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Informatyka, Budownictwo,Logistyka

Wymagania język angielski w stopniu komunikatywnym

Preferowane języki obce język angielski, język niemiecki



Saint-Gobain 
HPM Polska 
Sp. z o.o.

Strona   https://www.saint-gobain-abrasives.com/pl-pl 

Email marta.przybylska@saint-gobain.com

Osoba do kontaktu Marta Przybylska

Opis Saint-Gobain to międzynarodowa firma produkcyjna specjalizująca 

się w produktach z branży budowlanej, motoryzayjnej i 

przemysłowej. W mieście Koło, znajdują się dwa zakłady: 

Abrasives oraz Performance Plastics. Łącznie zatrudniają ponad 

800 pracowników i produkują materiały ścierne, tnące, łożyska, 

uszczelki oraz przekładki termoprzewodzące wykorzystywane w 

przemyśle aut elektrycznych. Całą ofertę cechuje wysoka jakość 

oraz najwyższe standardy bezpieczeństwa. W Saint-Gobain działa 

się innowacyjne, myśli przyszłościowo, zapewniając stabilność i 

rozwój wszystkim pracownikom. 

PRACA
Działy Utrzymanie Ruchu, IT, Inżynieria, Marketing, Jakość, Logistyka, 

Planowanie, Zakupy, Zaopatrzenie, Działy produkcyjne, Obsługa 

Klienta, Analiza danych, R&D, Laboratorium

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, Płatny staż

Długość trwania 4 miesiące 

Miasto Koło

Wynagrodzenie min. 27,70 zł brutto/h

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I,II

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka, Elektrotechnika, Informatyka, Logistyka, 

Mechanika i budowa maszyn, Inżynieria materiałowa, Zarządzanie 

i inżynieria produkcji, Mechatronika, Energetyka, Inżynieria 

środowiska, Inżynieria zarządzania

Wymagania znajomość MS Office, znajomość j. angielskiego, dobra 

organizacja pracy własnej, komunikatywność, otwartość na rozwój 

i naukę nowego, wykształcenie kierunkowe

Preferowane języki obce angielski, niemiecki



Sieć Badawcza 
Łukasiewicz 
– Poznański Instytut 
Technologiczny 

Strona www Kariera | Praca - Sieć Badawcza Łukasiewicz - Poznański Instytut 

Technologiczny (lukasiewicz.gov.pl)

Email kariera@pit.lukasiewicz.gov.pl;

Osoba do kontaktu Kamila Ciarcińska

Opis Łukasiewicz - Poznański Instytut Technologiczny to 

multidyscyplinarna jednostka naukowo-badawcza o 

międzynarodowej skali działania, która jest częścią Sieci Badawczej 

Łukasiewicz. Naszym celem jest ścisła współpraca nauki z 

biznesem z naciskiem na komercjalizację. Pracując z biznesem oraz 

dla biznesu, działamy w obszarach nowoczesnej mobilności, 

zrównoważonej gospodarki, transformacji cyfrowej oraz badań 

laboratoryjnych. 

PRACA
Działy Laboratorium Badań Elektrotechnicznych

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę

Długość trwania

Miasto Poznań

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów

Stopień II 

Preferowane kierunki Elektrotechnika

Wymagania znajomość zasad pracy z elektronicznymi urz. pomiarowymi, 

umiejętność czytania schematów elektrycznych oraz aktów 

normatywnych i interpretacji wymagań, uprawnienia w zakresie 

eksploatacji urządzeń elektrycznych, dyspozycyjność i gotowość 

do wyjazdów służbowych, prawo jazdy kat. B

Preferowane języki obce



Siemens 
Digital 
Industries Software
Poland
Strona www https://jobs.siemens.com/

Email poznan.jobs.disw@siemens.com

Osoba do kontaktu Poznan Jobs

Opis Siemens Digital Industries Software (DISW)  jest liderem 

innowacji w dziedzinie automatyzacji i cyfryzacji. Posiadamy 

oddziały w kilku miastach w Polsce, w tym Poznaniu, Katowicach, 

Wrocławiu i Warszawie. Zespół badawczo-rozwojowy (R&D) 

zlokalizowany w Poznaniu od wielu lat pracuje nad 

oprogramowaniem niezbędnym do projektowania i produkcji 

nowoczesnego sprzętu elektronicznego. Dostarcza najwyższej 

jakości innowacyjne rozwiązania wspomagajace testowanie 

urządzeń mikroelektronicznych wykorzystywanych przez klientów 

na całym świecie. Wielu członków zespołu ma wieloletnie 

doświadczenie w branży, co umożliwia - szczególnie nowym 

pracownikom - ciągły rozwój i poszerzanie horyzontów. 

Poszukujemy wysoce zmotywowanych i zdolnych inżynierów, 

którzy chcieliby pracować w międzynarodowym środowisku i mieć 

realny wpływ na to jak elektronika będzie wyglądać w przyszłości.

PRACA
Działy Software Engineer, Quality Assurance Engineer, Product Engineer,

PhD scholarship, Application Support Engineer

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie

Długość trwania 3 miesiące z możliwością przedłużenia

Miasto Poznań

Wynagrodzenie 28,10 zł / h

WYMAGANIA
Rok studiów II, III, IV, V, absolwenci

Stopień I, II

Preferowane kierunki Automatyka i robotyka, Elektronika i telekomunikacja, Informatyka

Wymagania Podstawy elektroniki, projektowania układów cyfrowych. 

Znajomość środowiska Linux (Terminal). Umiejętność 

Preferowane języki obce Angielski



SKF 
Polska S.A. 

Strona www https://www.skf.com/pl/organisation/about-skf

Email kariera@skf.com

Osoba do kontaktu Aneta Bethke

Opis W poznańskiej fabryce wytwarzamy - zgodnie ze standardami SKF – łożyska 

walcowe i stożkowe oraz komponenty łożyskowe. Produkcja obejmuje 

obszar Produkcji Odkuwek, Produkcji Wałków, Produkcji Pierścieni oraz 

Produkcji Łożysk. 

Wśród naszych największych klientów znajdują się światowi producenci 

segementów przemysłu kolejowego, budownictwa, elektrowni wiatrowych, 

samochodów ciężarowych, rolnictwa oraz maszyn wydobywczych.

"Together, we re-imagine rotation for a better tomorrow by creating 

intelligent and clean solutions for people and the planet."

PRACA
Stanowisko Stażysta / Stażystka - SKF Global Graduate Programme

Działy Dział Systemu Produkcyjnego SKF

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę

Długość trwania 18 miesięcy

Miasto Poznań + delegacje zagraniczne

WYMAGANIA
Rok studiów II rok studiów (lub status absolwenta z uzyskanym stopniem magistra, lub 

równoważnego do 2 lat)

Stopień II stopień

Preferowane kierunki Zarządzanie i inżynieria produkcji/Sztuczna inteligencja / Artifical 

Intelligence/Informatyka/Inżynieria zarządzania/Automatyka i robotyka

Wymagania

Dołącz do zespołu projektowego, którego celem jest rozwój potencjału 

grupy ambitnych talentów z całego świata przez okres 18 miesięcy. 

Szukamy osób, które mają doświadczenie z zakresu Lean Manufacturing, 

posiadają umiejętności analityczne i zarządcze projektem. Twoim głównym 

zadaniem będzie wdrażanie koncepcji/narzędzi SPS w Fabryce SKF w 

Poznaniu oraz koordynowanie działań związanych z SPS we współpracy z 

Fabrykami SKF na całym świecie.

Preferowane języki obce Biegła znajomość języka angielskiego



SPIE 
Stangl 
Technik Sp. z o.o.

Strona www | SPIE Stangl Technik sp. z o.o. (spie-stangl.pl)

Email personalny@stangl-technik.pl

Osoba do kontaktu Katarzyna Marcinkowska

Opis
SPIE Stangl Technik Sp. z o.o. należy do grupy SPIE Deutschland 

& Zentraleuropa, która zatrudnia ponad 17.000 pracowników (z 

czego ok. 270 osób w SPIE Stangl Technik).Oprócz projektowania 

i realizacji nowoczesnego wyposażenia technicznego obiektów 

kubaturowych, spółka SPIE Stangl Technik zajmuje się 

świadczeniem usług w zakresie serwisu urządzeń i instalacji 

technicznych, budową i utrzymaniem sieci elektroenergetycznych 

w zakresie niskiego i średniego napięcia a także budową i 

utrzymaniem infrastruktury energetycznej na drogach.

PRACA
Działy Elektrycznych,mechaniczny

Rodzaj zatrudnienia staż/praktyka

Długość trwania 1-3 miesiące

Miasto Poznań

Wynagrodzenie staż/praktyka bezpłatne

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV

Stopień I, II

Preferowane kierunki Elektrotchnika, Inżynieria środowiska

Wymagania Zapraszamy studentów trzeciego i czwartego roku na praktyki 

studenckie. 

Preferowane języki obce angielski



„Steelpress” 
Spółka z o.o.

Strona www https://spp.net.pl/

Email hr@steelpress.eu

Osoba do kontaktu Jolanta Marut 

Opis

Założona w 1967 roku firma Steelpress dynamicznie się rozwija, 

ugruntowując swoją pozycję jako czołowego lidera wśród 

eksporterów w dziedzinie produkcji części i akcesoriów do 

przyczep. Nasze innowacyjne produkty są tworzone z pasją w 

Luboniu, gdzie zespół 150 wykwalifikowanych specjalistów, 

pracujących międzyn innymi w Laboratorium, Dz. Jakości, czy Dz. 

Konstrukcyjno-Technologiczny, wkłada serce w każdy etap 

produkcji. Nasz zaawansowany park maszynowy, wykorzystujący 

najnowocześniejsze technologie, jest kluczowy w dążeniu do 

nieustannego podnoszenia standardów i jakości naszych wyrobów.

PRACA
Działy CNC

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie, płatny staż

Długość trwania Do ustalenia

Miasto Luboń, k/Poznania

Wynagrodzenie 28 zł/h

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Mechatronika, Mechanika i Budowa Maszyn, Elektrotechnika

Wymagania •  wykształcenie kierunkowe
•   umiejętność czytania rysunku technicznego

•   umiejętność obsługi przyrządów pomiarowych

•   podstawowe umiejętności programowania CNC

•  mile widziane doświadczenie z zakresu obróbki skrawaniem oraz 

obsługi maszyn CNC (frezowanie, toczenie)

Preferowane języki obce Angielski



Tacakiewicz 
Ferma Kresek 
sp. z o.o.

Strona www https://tacakiewicz.com/

Email biuro@tacakiewicz.com

Osoba do kontaktu Magdalena Balcerkiewicz

Opis Specjalizujemy się w projektowaniu obiektów przemysłowych i 

biurowych: podejmujemy wyzwania na różnych obszarach – od 

złożonych konstrukcji przemysłowych, poprzez centra 

dystrybucyjne i obiekty logistyczne, po budynki biurowe. Do 

dzisiaj zaprojektowaliśmy ponad 10 000 000 m² przestrzeni. 

Jesteśmy jednym z największych biur architektonicznych w kraju. 

Nasze oddziały zlokalizowane są w Poznaniu, w Krakowie, w 

Gdańsku i we Wrocławiu

PRACA
Działy Projektowy, BIM, IT

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę, Płatny staż

Długość trwania 3 miesiące +

Miasto Poznań

Wynagrodzenie 26,5 PLN/h

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Architektura, Architektura Wnętrz, Informatyka, Sztuczna 

Inteligencja, Teleinformatyka

Wymagania
Mile widziane następujące umiejętności: Junior Architekt - 

znajomość j. angielskeigo lub j. niemieckiego na poziomie A2, 

znajomość programu Autodesk REVIT lub AutoCAD; BIM 

Modeler - znajomość j. angielskeigo na poziomie A2, znajomość 

programów Autodesk REVIT, AutoCAD lub Twinmotion, Lumion; 

Specjalista ds. IT - wiedza z zakresu systemów serwerowych i 

sieci LAN, znajomość języka angielskiego na poziomie A2

Preferowane języki obce angielski, niemiecki



Transition 
Technologies 
PSC S.A

Strona www https://ttpsc.com/pl/

Email sylwia.jarzab@ttpsc.com

Osoba do kontaktu Sylwia Jarząb

Opis Dzięki sile cyfrowej transformacji zmieniamy świat na lepsze. 

Łączymy wiedzę z zakresu oprogramowania i konsultingu w 23 

lokalizacjach na całym świecie i bazujemy na doświadczeniach z 

ponad 1200 zrealizowanych projektów. Oferujemy kompleksową 

obsługę: od projektu do utrzymania oprogramowania, od OT do 

chmury i AI. Jesteśmy partnerem

największych dostawców rozwiązań IT dla branży przemysłowej, 

takich jak Google, AWS, Atlassian, Synopsys, RealWear, Rockwell 

Automation.

PRACA
Działy R&D, QA, IoT, PLM, Cybersecurity, Cloud/DevOps

Rodzaj zatrudnienia umowy o praktykę absolwencką

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Poznań

Wynagrodzenie płatne praktyki

WYMAGANIA
Rok studiów II, III

Stopień I, II

Preferowane kierunki Informatyka, Sztuczna inteligencja / Artifical Intelligence, 

Teleinformatyka, Elektronika i telekomunikacja, Automatyka i 

robotyka.

Wymagania Poszukujemy osób z min. komunikatywnym j.angielskim, 

znajomość jednego z języków programowania 

(Java,JS,Python,Ruby,Go,C#), znajomość AWS lub Azure. Osoby 

cechujące się komunikatywnością i kreatywnością.

Preferowane języki obce Angielski



R.Twining
& Company 
Sp. Z o.o.

Strona www www.twinings.pl

Email rekrutacja@twinings.pl

Osoba do kontaktu Adam Drożdziewicz 

Opis

Mierzysz wysoko? Działasz samodzielmnie? Lubisz 

wyzwania? Interesujesz się mechaniką precyzyjną, 

automatyką bądź mechatroniką? Odwiedź nas i poznaj 

Firmę Twinings należącą do jednego z największych 

koncernów spożywczych w Europie: Associated British 

Foods! Zrealizuj plan praktyk, bądź swój własny projekt 

PRACA
Działy Inżynieryjny, Produkcja, Finanse, Logistyka

Rodzaj zatrudnienia Stałe lub praktyki studenckie

Długość trwania do uzgodnienia - w zależności od projektu / praktyk

Miasto Swarzędz - Jasin

Wynagrodzenie do uzgodnienia

WYMAGANIA
Rok studiów II-V

Stopień

Preferowane kierunki Automatyka, mechatronika, pokrewne

Wymagania

Umiejętności techniczne, ciekawość, chęć uczenia się i 

rozwoju

Preferowane języki obce angielski (nie jest konieczny na praktykach)



ULMA 
Construccion 
Polska S.A.

Strona www www.ulmaconstruction.pl

Email joanna.janiak@ulmaconstruction.pl

Osoba do kontaktu Joanna Janiak

Opis ULMA Construction należy do największych producentów 

systemów deskowań i rusztowań na świecie. Jesteśmy obecni na 

przeszło 50 rynkach na wszystkich kontynentach.

Podstawą naszej działalności jest rozwój wydajnych i 

konkurencyjnych systemów deskowań i rusztowań dla wszystkich 

sektorów budownictwa. Oprócz zaawansowanych technologicznie 

rozwiązań oferujemy profesjonalne usługi w zakresie 

projektowania deskowań i rusztowań oraz logistyki, jak również 

wszechstronne doradztwo podczas montażu i eksploatacji naszych 

systemów na placu budowy. 

PRACA
Działy Techniczny  / Projektowy, Handlowy

Rodzaj zatrudnienia umowa o pracę, płatne praktyki

Długość trwania od 3 m-cy

Miasto Koszajec (mazowieckie), Poznań (wielkopolskie)

Wynagrodzenie do ustalenia

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV

Stopień inżynier, magister

Preferowane kierunki Budownictwo, budownictwo zrównoważone 

Wymagania • wykształcenie wyższe techniczne - preferowane w zakresie 

budownictwa lądowego • dobra znajomość statyki budowli oraz 

wymiarowania konstrukcji stalowych i drewnianych • umiejętność 

organizacji pracy oraz analizy i planowania zadań • znajomość 

programów wspomagających prace projektowe AutoCad, REVIT • 

znajomość programów do wykonywania obliczeń statycznych np. 

RM-WIN, Robot

Preferowane języki obce anielski, rosyjski



UNILEVER 
POLSKA 
S.A. 

Strona www unileverpoznan.pl

Email klaudia.nuckowska@unilever.com

Osoba do kontaktu Klaudia Nuckowska

Opis Poznańska Fabryka Unilever to tradycja i nowoczesność w jednym. 

Tradycyjne receptury lubianych na całym świecie produktów 

żywnościowych tworzymy w przyjaznym środowisku pracy. 

Wszystko, co robimy, powstaje z myślą o naszych pracownikach/-

czkach  i konsumentach/-tkach. Mamy w pełni zautomatyzowane 

linie produkcyjne i nowoczesne technologie, konsekwentnie 

wdrażamy rozwiązania cyfrowe usprawniające pracę, realizujemy 

innowacyjne procesy doceniane w całej branży. Łączymy pokolenia, a 

w naszych zespołach pracują zarówno doświadczeni eksperci jak i 

początkujący specjaliści. 

PRACA
Działy Utrzymanie Ruchu, Produkcja, Digitalizacja, Manufacturing 

Excellence, Jakość, Planowanie, Inwestycje

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie, płatny staż

Długość trwania 6-12 miesięcy

Miasto Poznań

Wynagrodzenie 29 zł/h 

WYMAGANIA
Rok studiów III-V rok studiów

Stopień I i II

Preferowane kierunki Automatyka i Robotyka, Mechanika i Budowa Maszyn, Zarządzanie i 

Inżynieria Produkcji, Mechatronika, Inżynieria Chemiczna i 

Procesowa, Inzynieria Środowiska, Informatyka, Logistyka, 

Technologia Chemiczna, Elektrotechnika  

Wymagania Studenci ostatnich lat studiów inżynierskich i magisterskich, 

dyspozycjność min.32h/tyg, język angielski - min. B1, zdolność do 

szybkiej nauki i pracy w systemach zintegrowanych, analityczne 

myślenie, otwartość, komunikatywność, zaangażowanie. 

Preferowane języki obce język angielski 



Eurovia 
Polska S.A.
WARBUD S.A.

Strona www www.eurovia.pl www.warbud.pl

Email rekrutacja@eurovia.pl; praktyki@warbud.pl

Osoba do kontaktu Ewelina Wallis

Opis VINCI Construction Polska to holding oparty na synergii marek 

Eurovia i Warbud oraz ich spółek zależnych. Obie marki 

koncentrują się na swojej działalności operacyjnej, zachowując 

własną tożsamość biznesową. Eurovia specjalizuje się w budowie i 

utrzymaniu infrastruktury drogowej oraz produkcji materiałów. 

Warbud jest jednym z największych generalnych wykonawców 

obiektów kubaturowych, przemysłowych, infrastrukturalnych, 

wojskowych, medycznych, ochrony środowiska oraz projektów 

PPP. Obie spółki są częścią światowego lidera budownictwa i 

usług powiązanych – Grupy VINCI.

PRACA
Działy Wykonawcze

Rodzaj zatrudnienia praktyki, staże 

Długość trwania od 3 do 12 mc

Miasto cała Polska

Wynagrodzenie tak

WYMAGANIA
Rok studiów III, IV, V

Stopień I i II 

Preferowane kierunki Budownictwo o specjalności: ogólnobudowlana, sanitarna, 

drogowa, elektryczna i energetyczna

Wymagania Motywacja do rozwoju w branży budowlanej, Umiejętność pracy w 

zespole, Kominikatywność, 

Preferowane języki obce mile widziany j.angielski



Visa 
Inc.

Strona www visa.pl

Email pyzalskz@visa.com

Osoba do kontaktu Zuzanna Pyżalska

Opis Visa jest jednym ze światowych liderów płatności cyfrowych. 

Umożliwia transakcje płatnicze między konsumentami, 

sprzedawcami, instytucjami finansowymi i instytucjami rządowymi 

w ponad 200 krajach i terytoriach. Naszą misją jest połączenie 

całego świata za pośrednictwem najnowocześniejszej, wygodnej, 

niezawodnej i bezpiecznej sieci płatniczej, wspierając tym samym 

rozwój ludzi, firm i całej gospodarki. Wierzymy, że gospodarki, 

które uwzględniają wszystkich na całym świecie, pomagają 

wzrastać każdemu. Uważamy, że zapewnienie dostępu do nich jest 

fundamentem przyszłości przepływu pieniędzy.

PRACA
Działy Dział technologiczny

Rodzaj zatrudnienia Umowa o praktyki studenckie, płatny staż

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Warszawa

Wynagrodzenie

WYMAGANIA
Rok studiów II,III

Stopień I,II

Preferowane kierunki Matematyka w nowochesnych technologiach, Informatyka, 

Teleinformatyka, Sztuczna Inteligencja

Wymagania Zapraszamy Cię, jeśli: Obecnie studiujesz i planujesz ukończenie 

studiów w grudniu 2025 roku.

Posiadasz podstawowe umiejętności z programowania w języku 

Java i chcesz się w nim rozwijać.

Posiadasz zdolności analityczne, w tym umiejętność tłumaczenia i 

komunikowania wymagań technicznych.

Preferowane języki obce Angielski komunikatywny



VML 
Enterprise 
Solutions

Strona www https://www.vml.com/poland

Email anna.lukaszewska@vml.com

Osoba do kontaktu Anna Łukaszewska

Opis VML to firma o globalnym zasięgu, wspierająca światowe marki w 

zakresie brand experience, customer experience i commerce. 

Powstała w 2024 z połączenia dwóch spółek z holdingu WPP: 

Wunderman Thompson i VMLY&R. 

W Poznaniu nasze ścieżki przecinają się m.in. na branżowych 

meetupach, hackathonach, czy prowadzonych przez nas 

wykładach na uczelniach wyższych. Na co dzień tworzymy 

platformy marketingowe, oparte o systemy zarządzania treścią, 

wykorzystując innowacyjne pomysły i nowoczesne rozwiązania. 

Od AWS i Azure przez Javę i .NET po React i generative AI – nasi 

eksperci pracują przy architekturze, developmencie, zapewnianiu 

jakości i pozostałych etapach projektu IT. Jak dotąd przekonali się 

o tym najwięksi: Ford, Coca-Cola, Shell, Colgate, Unilever czy 

GSK.  

PRACA
Działy Software Development, Technical Project Managment, Quality 

Assurance, AI

Rodzaj zatrudnienia umowa zlecenie

Długość trwania 12 mcy (z ew możliwością przedłużenia współpracy)

Miasto Poznań

Wynagrodzenie 32-37 pln/h

WYMAGANIA
Rok studiów I - IV (aktywny status studenta przez kolejnych 12 mcy)

Stopień I i II 

Preferowane kierunki Informatyka/Computing, Inżynieria zarządzania/Engineering 

Management, Sztuczna Inteligencja/Artificial Intelligence

Wymagania w zależności od roli, szczegóły będą zawarte w ogłoszeniach

Preferowane języki obce język angielski (min B2)



VCS
Sp. Z o.o.

Strona www www.vcs.pl

Email info@vcs.pl

Osoba do kontaktu Ewa Siekierska-Klamka; e.siekierska-klamka@linc.pl

Opis Dostarczamy mobilne rozwiązania do ochrony obiektów dla 

klientów z całego swiata. Jednym z naszych najważniejszych 

rozwiązań technicznych są wieże do monitoringu wizyjnego – 

iTower. Zajmujemy się produkcją, eksportem, rozwiązaniami 

zielonymi, ogniwami paliwowymi na metanol.

PRACA
Działy Dział produkcji

Rodzaj zatrudnienia Umowa o pracę, Płatny staż

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Poznań

Wynagrodzenie Ustalenia indywidualne

WYMAGANIA
Rok studiów I

Stopień I

Preferowane kierunki automatyka i robotyka, elektrotechnika, elektronika i 

telekomunikacja, informatyka, teleinformatyka, mechanika i 

budowa pojazdów oraz maszyn, edukacja techniczno-

informatyczna, inżyniera materiałowa,  zarządzanie i inżynieria 

produkcji, mechatronika, energetyka, energetyka przemysłowa i 

odnawialna, energetyka, energetyka przemysłowa i odnawialna, 

inżynieria bezpieczeństwa o jakości

Wymagania Szukamy pasjonatów technologii, przyszłych pracowników i 

stażystów, którzy chcą dołączyć do naszego zespołu jako 

inżynierowie sprzedaży, inżynierowie wsparcia technicznego w 

zakresie systemów CCTV oraz monterzy instalacji 

niskoprądowych! 

Preferowane języki obce Angielski



WPIP 
Construction
Sp. z o.o.
Strona www WPIP - Generalny Wykonawca Inwestycji Budowlanych i Hal

Email office@wpip.pl

Osoba do kontaktu Anna Obuchowicz

Opis Jesteśmy renomowanym generalnym wykonawcą oraz 

projektantem. W swoim portfolio mamy wiele wymagających 

inwestycji, które realizowaliśmy dla polskich i zagranicznych firm. 

Są to centra logistyczne, hale magazynowe, obiekty przemysłowe 

oraz użyteczności publicznej, w tym handlowe, hotelowe, 

sportowe oraz biurowe. Posiadamy ponad 30-letnie doświadczenie 

na rynku. Zrealizowaliśmy w tym czasie ponad 300 inwestycji o 

łącznej powierzchni ok. 2 mln m kw. Specjalizujemy się w 

budowaniu i wyposażaniu obiektów zaawansowanych 

technologicznie, a także zrównoważonych, w których stosowane 

są rozwiązania spełniające wysokie standardy środowiskowe. 

Potwierdzają to uzyskiwane przez nie certyfikaty BREEAM, LEED 

czy Planet Friendly.

Nasza firma to blisko 150 pracowników. Zostań jednym z nas!

PRACA
Działy Budownictwo; Zarządzanie Projektami; Ofertownia; Instalacje 

Sanitarne; Instalacje Elektryczne; Zakupy; Pracownia Projektowa; 

Odnawialne źródła energii; Reklamacje

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie; Umowa o praktykę absolwencką; płatny staż; 

UoP; B2B

Długość trwania staże i praktyki (1-3 mc, do uzgodnienia); możliwość stałej pracy

Miasto siedziba: Jasin, w przypadku budów: cała Polska

Wynagrodzenie stawka na stażu: 27,70/godz.

WYMAGANIA
Rok studiów minimum II

Stopień I, II, osoby po studiach do stałej pracy

Preferowane kierunki Budownictwo, Architektura, Inżynieria środowiskowa, 

Elektroenergetyka, Zielona Energia, Sustainable Building 

Engineering

Wymagania Studentka/Student min. II roku, zaangażowanie, 

komunikatywność

Preferowane języki obce angielski, niemiecki



Sii 
Sp. z o.o

Strona www https://sii.pl/

Email mtyczynska@sii.pl

Osoba do kontaktu Monika Tyczyńska-Płaczek

Opis Zatrudniając ponad 7 500 specjalistów, Sii jest liderem doradztwa 

technologicznego, transformacji cyfrowej, oraz usług 

inżynieryjnych i biznesowych w Polsce. Nasi eksperci realizują 

projekty dla wiodących firm z Polski i świata, z sektorów 

motoryzacji, bankowości i finansów, branży Hi-tech, sektora 

medycznego, handlu detalicznego i logistyki oraz usług 

użyteczności publicznej. 

PRACA
Działy Centrum Kompetencyjne Digital - .NET, Java

Rodzaj zatrudnienia Umowa zlecenie

Długość trwania 3 miesiące

Miasto Poznań

Wynagrodzenie 28,5

WYMAGANIA
Rok studiów I, II

Stopień II

Preferowane kierunki Informatyka, Teleinformatyka, Bioinformatyka, Edukacja 

techniczno-informatyczna

Wymagania • Student IV lub V roku • Znajomość języka C# lub Java • Bardzo 

dobra znajomość języka angielskiego (min. B2) • Dostępność w 

wymiarze 40h tygodniowo • Otwartość i komunikatywność • Mile 

widziane doświadczenie w tworzeniu aplikacji – śmiało, pochwal 

nam się swoim linkiem do GitHuba

Preferowane języki obce Angielski



www.cpk.put.poznan.pl

Zapraszamy!
Odwiedź nas!

Centrum Praktyk i Karier
Politechniki Poznańskiej

Znajdziesz nas tu:
Piotrowo 3  pok. 327
Poznań
(budynek z zegarem)
tel. 61 665 20 10  

Co robimy?
- organizujemy praktyki i staże
- współpracujemy z biznesem
- prowadzimy doradztwo zawodowe
- przygotowujemy dla Was 
  Targi Pracy

https://www.facebook.com/centrumpraktykikarier/

Z  NAMI WZLECISZ 
NA WYŻYNY

KARIERY


